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Vart ar tolk-Sverige pa vag?

"Rakt at pipsvangen!" skulle jag vilja saga. Vi ser upphandling pa

upphandling, nu senast i Region Skane, dar pristak leder till kraftigt

férsamrade mojligheter till tolkars fortbildning och kompetensutveckling,g

dar reseersattning ar borttagen och dar restid erséatts med ett fast pris
pa 300 kr fran och med den andra restimmen.

Lagg till detta stressen som kommer utav risken for vite nar du inte
kan utféra ett uppdrag som du atagit dig - och du har definitionen av

ett arbetsmiljoproblem som i en liten ask.

Jag gjorde haromsistens en liknelse mellan tolkvarlden och boken om

Broéderna Lejonhjarta. Att bo i Kérsbarsdalen ar att vara ute och tolka

och fa vrida och vanda pa dversattningar och formuleringar. Det ar dar

vi tréffas pa vardshuset Guldtuppen och pratar minnen fran

tolkutbildningar och kollar vem som k&nner hen och som gick i samma

klass som hen. Det ar dar vi kan engagera oss i STTF och kanna att vi

tolkar gor ett otroligt viktigt och vardefullt arbete fér déva och

for samhallet.

Tyvarr finns det ocksa ett Tornrosdalen. Det ar dar upphandlingar som

enbart har till syfte att sénka kostnader skrivs. Det ar dar tolkar
gar pa knana och inte tillats utvecklas i sina yrkesroller. Det ar dar
prestige frodas och 6verskuggar samarbete. Det &r dar halvkrassliga

tolkar slapar sig till jobbet for att inte riskera vite. Det ar dar

jakten pa smasmulor splittrar en hungrig yrkeskar som egentligen hade§

kunnat finna en enorm styrka i att vara liten och personlig.

Till skillnad fran i Nangijala sa tror jag inte att det finns en Jossi
ibland oss. Eller ar vi kanske alla férradare gentemot oss sjalva och
vara kollegor nar vi inte kommunicerar och gemensamt star upp for
hogre I6ner, battre upphandlingar, rimligare arbetsvillkor och mer

fortbildning?

Vi maste inte lamna all makt at Tengil och vi behéver inte radas

Katla. For stridens dag har kommit. Och ibland maste man gora saker

som &r lite farliga - annars ar man ingen tolk, utan bara en liten lort.

/Evelina Alenas
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Annonspriser Medlemsavgifter
1/1-sida 3.750 kr Aktiva 350 kr
2/3-sida 2.800 kr Stodjande 200 kr
1/2-sida 2.350 kr Organisation 600 kr
1/3-sida 1.700 kr Prenumeration 350 kr

1/4-sida 1400 kr
1/8-sida 950 kr

25% paslag pa ordinarie annonspris vid annonsering pa tidningens
baksida.

Annonser pa hemsidan 250 kr per vecka

Expeditionsavgift 25 kr tillkommer.

Nummer sedan start: 80

Pa Omslaget: Jesper Lissmark Hult & Elin Héglund
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Styrelsenytt
"Vi hade var’'t i Askersund och Pressbyran i Gnesta...”

Efter att julhelgerna, semestrar och fédelsedagar hade firats lyckades vi hitta ett lampligt tilifalle for
nastan hela styrelsen att traffas en helg hemma hos Anetthe i Gnesta. Det senaste tillskottet i styrelsen,
lille Jim, foddes 18 december 2012 och ar utan tvekan den sotaste ledamoten. Grattis Anetthe och Alf!
Med oss pa detta mote var aven Andreas Svensson som vi har anlitat for att undersdka méjligheterna for
ett framtida kansli. Tank vilka nivaer vart foreningsarbete skulle lyftas till om vi hade ett kansli!

Métet strackte sig fran fredag kvall till sdndag eftermiddag och vi hade som vanligt en diger dagordning.
Det var den som till slut fick oss att stanna upp — och tdnka om! STTF ar en ideell organisation med
knappa resurser: tid ar en bristvara. Som det ar nu lever foreningen genom styrelsen och vi gor allt vi kan
for att hinna med sa mycket som majligt. Detta ar dock inte ett hallbart koncept framover. Féreningen
behover fler aktiva lokala och regionala féreningar! Det styrelsen gor bor vara av nationellt och allmant
intresse for hela tolkkaren, medan det ar NI som ar experter pd ERT arbete och ER situation dar NI bor
och verkar. Vill ni ha hjalp med att starta upp en lokal férening eller att komma i kontakt med andra sa sag
till oss. Styrelsen kan da fokusera pa att vara det bollplank och den tankesmedja vi vill vara och arbeta
med de stora fragor som ror oss alla.

Vi lagger just nu mycket kraft pa att planera arsmoétet i juni som vi hoppas skall bli valbesokt! Alla
forelasare ar annu inte inbokade men vi hoppas och tror pa ett spannande och larorikt program. Se
kallelsen i detta nummer och hall utkik pa hemsidan framoéver! For att uppna malet att bli en stark och
vital forening ar det ocksa viktigt att vi syns och hoérs. Var passar det val battre att gora detta pa an under
Almedalsveckan i sommar? Vi i styrelsen arbetar nu aktivt pa att ta oss dit for att knyta kontakter, utbilda
och paverka. Det ar flera praktiska fragor som behdéver I6sas innan vi ror detta projekt i land sa hor garna
av dig med exempelvis tips pa boende pa Gotland.

Paminn nu dina kollegor om att ocksa de ska betala in medlemsavgiften till STTF. Se aven till att din
arbetsplats blir organisationsmedlem. Tillsammans blir vi en starkare forening som kan utratta mer och
som far en starkare rost. Vi hoppas att vi far ett rekordhdgt medlemsantal i ar och att vi alla kan samlas i
Kungalv for arsmote och fest. Vi ses dar!

Med vanlig halsning
Styrelsen,
gm Evelina Alenés
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izfefsli

European Forum of Sign Language Interpreters

Vad ska hdnda & vad har hant i Europa sedan
sist? En liten summering:

svenskar pa plats - rapport kommer!

Den 27-28:e februari arrangerar Irland efsli:s Il
Working Seminar, i Dublin: "Towards a model
curriculum for sign language interpreters across
Europe, - Quality Assessment: a European Model
for Sign Language Interpreter Education and
Training”. Sanna Lafork och Jannice Radahl
kommer att rapportera fran den!

nominering till efsli:s styrelse

Sista dag for oss i styrelsen att nominera nya
styrelsemedlemmar ar den 12 april, sa sitter du
och ruvar pa en bra kandidat, inkom med ditt
forslag sa ska vi nominera denna/dessa! Vi brukar
saga att det ar NI medlemmar som ar STTF och
det ar saklart samma visa i Europa: efsli is YOU!

efsli spring school 2013

Organiseras i samarbete med tolkféreningen i
Nederlanderna (NBTG). Utbildningen kommer aga
rum pa Gelderhorst, ett "care home” for aldre dova
i Ede, med start kl. 14:00 den 19:e april till
sondagen den 21:a april kl. 12:00 (med
reservation for eventuella tidandringar)

bidragsansokning
For tredje aret i rad har
efsli skickat in en
ansoOkan for att fa ett
EU anslag. Hall
tummarna for efsli!

EFELTHOG 1N CURDFE

ny utgava

En ny utgava av “ Sign
Language Interpreting
in Europe” har getts ut
av Maya de Wit. 10 %
av priset/bok kommer att doneras till efsli.

Vill man inte kdpa den har STTF ett exemplar man
kan lana, annars gar publikationen att képa som
e-bok eller vanlig bok med mjuk parm pa
www.amazon.com
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efsli Autumn school var en stor succé!

25 dova och horande tolkar fran hela Europa
samlades for att ta del av efsli:s hostskola som
genomfordes i London den 23-25 november 2012.
Utbildningen arrangerades tillsammans med
SIGNAMIC och fokuserade pa hur déva och
horande tolkar kan arbeta tillsammans for att
erbjuda en dmsesidig och hdgkvalitativ
tolkservice. De som bjod pa sina erfarenheter och
kunskap var: Lorna Allsop, Robert Adam, Mark
Schofield och Christopher Ston, alla fran
Storbritannien.

tolkar som oversattare

Handlingarna fran 2011 ars konferens, som
presenterades under drsmotet & konferensen i
september 2012, har skickats till alla
organisationsmedlemmar samt de individuella
medlemmar som bestallde dessa i Wien — mejla
om ni vill Iana den. Denna dokumentsamling har
redigerats av Anna Cardinaletti och innehaller
papers av Carmela Bertone, Sarah Bown and
Kristiaan Dekesel, Valeria Buonomo and Pietro
Celo, Sharon Neumann Solow, Julia Pelhalte,
Knut Weinmeister med flera. Ar du intresserad av
den gar den att bestalla via www.amazon.com
dock till reguljart pris eller via efsli.org/shop. Dar
finns dven handlingar fran tidigare ar.

projekt

Inom ramarna fér det Europeiska projektet:
“ProSigns: Signed Languages for Professional
Purposes”, har man skickat ut en natbaserad
enkatundersokning kring "Common European
Framework of Reference (CEFR) for Signed
Languages in higher education Institutions. Den
hade deadline 15 december 2012. For Sveriges
del svarade Anna-Lena Nilsson, Stockholms
universitet, samt Folkhdgskolorna pa denna.

Projektteamet for The ProSigns bestar av Lorraine
Leeson - Irland, Tobias Haus - Schweiz, Christian
Rathmann - Tyskland och Beppie van den
Bogaerde - Nederlanderna.



Reslultatet av enkaten kommer att redovisas
under ProSigns konferens och workshop i Graz,
Osterrike under april 2013. Fér mer information
kring projektet och konferensean:
http://lwww.ecml.at/F5/tabid/867/language/en-GB/Default.aspx

konferens & arsmote 2013!

Forberedelserna infor 2013 ars efsli konferens och
arsmote i staden Ljubljana, Slovenien ar i full
gang! Sékandet efter forelasare pagar och
kommittén som arbetar med arrangemangen kring
arsmotet letar tolkar som kan tolka under helgen.
Vanligen skicka din ansdkan till
interpreters2013@efsli.org senast den 15:e mars
om du kan Slovenskt teckensprak, Engelska,
International Sign, Bosniska/ Kroatiska/ Serbiska.
Mer information finns pa den officiella hemsidan:
efsli.org/2013

boktips

For dig som ar intresserad av att veta hur man
inom EU arbetar med sprak och dversattning finns
"Translating for the European Union Institutions” -
Second Edition av Emma Wagner, Svend Bech
and Jesus M. Martinez Translation Practices
Explained Volume 5 St. Jerome.

Vill du veta: Varfor den Europeiska Unionen har
flera hundra dversattare anstallda? Vad de goér,
vilken typ av dversattningsproblem de brottas med
och om policyn kring sprak har paverkats av att
man inkluderar nya medlemslander? Da ska du
lasa boken som svarar pa dessa! Den ar skriven
av tre erfarna oversattare from the European
Commission. Malet ar att lasare i allmanhet,
studenter och frilansande éversattare ska forsta
den Europeiska Unionens institutioner och deras
arbete. Aven om boken behandlar éversattning i
skriven form mer an talad sa ar det av intresse
aven for dig som tolk.

Fritt sallat och oversatt sa eventuella
felaktigheter ar endast mina.
[ Camilla Eurenius

Klassetur til Stockholm

3. klasse pa tegnsprak- og tolkeutdanningen pa Hagskolen i
Oslo og Akershus, Norge, dro i januar pa en ukes studietur til
Stockholm. Vi hadde en kjempeflott uke, og besgkte flere
interessante og spennende steder.

Mandag var vi pa Sédertorn Folkehagskole, der ble vi tatt
hand om av 2.klassingene der og deres leerer. Vi oppdaget
forskjeller og likheter i det norske og det svenske
tegnspraket. Vi fikk ogsa vite mye om den svenske
tegnspraktolkutdanningen som er pa fire ar, i motsetning til
Norges utdanning som bare er tre ar.

Tirsdag fikk vi mate tolkene Marie Sikstrom og Camilla
Eurenius, som fortalte oss om den nye tolkeutdanningen som
kommer pa universitetet og ellers litt om hvordan det er &
jobbe som tolk i Sverige. Etter lunsj var vi pa institutt for
lingvistikk pa universitetet, og der hadde de flere flotte
foredrag for oss. Blant foredragsholderne var blant annet
Anna-Lena Nilsson og Brita Bergman, to tegnsprakkjendiser
som vi satte stor pris pa a fa megte! Etter dette dro vi pa en
cafe der vi mgtte Marta Bergstrém og hennes tolkekollega,
og hadde after work med dem. De svarte pa masse spgrsmal
om hvordan tolkene i Sverige har det, og vi fant blant annet ut
at vi ikke vil at tolketjenesten
skal privatiseres i Norge, sann
som det har blitt i Sverige.
Kjempekoselig at de tok seg tid §
til @ mote oss!

god info om hva de jobber med der. Sa dro vi til universitetet
igjen, og denne gangen fikk vi mgte et par tolker som fortalte
oss om tolking pa universiteter og hayskoler i Stockholm. Pa
kvelden dro vi til dgveforeningen.

Torsdag var siste dagen vi hadde noe pa programmet. Da var
vi hos Sveriges Dgvas Riksforbund, der vi fikk bade foredrag,
omvisning og en pose med gaver! Pa kvelden avsluttet vi uka
med en kjempekoselig middag med taco og god stemning.

Fredag var siste dag i Stockholm, og den benyttet vi til
shopping og sightseeing.

Tusen takk til alle som tok oss sa godt i mot! Vi hadde en
fantastisk uke!
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Hen underlattar livet for teckensprakstolkar

Ordet hen var arets snackis i sprakkretsar under 2012. Hur férhaller man sig till
detta konsneutrala personliga pronomen? Av de starka reaktionerna att doma ar
det inte sa neutralt som det verkar. Det har skrivits arga debattinlagg och det
skamtas om ordet lite har och var, i kronikor och seriestrippar. Man kan fraga sig
varfor. | manga sprak ar kdnsneutrala pronomen en icke-fraga, inte minst i det
svenska teckenspraket. Men ordet hen erbjuder teckensprakstolkar en smidig
|6sning pa ett problem vi brottats med lange.

Pronominella pekningar staller till det ibland for tolkar. Nar teckensprakiga pratar
om en person — lat oss ta en direktor som exempel — och sedan anvander
pronominella pekningar, uppstar snart ett dilemma. Konventionen i svenskan ar att
man snart bor 6verga till att anvanda pronomen. Men vad sager man nar man inte
kanner konstillhorigheten hos direktoren. Drar till med han? Det kan straffa sig,
direktorer kan mycket val vara kvinnor. Men nu kan vi saga: hen. Vilken befrielse!
Varje gang pronominella pekningar anvands sager vi hen, hen, hen! Kanske blir
teckensprakstolkar en padrivande kraft bakom spridningen av detta nya pronomen.

Faktum ar att de flesta av varldens sprak har kdnsneutrala pronomen. Det ar
framfor allt indoeuropeiska sprak som har pronomen som styrs av genus. Finskan
ar ett sprak som inte gor skillnad pa man och kvinnor, atminstone inte som
pronomen. Andra sprak ar kinesiska, indonesiska, georgiska, persiska och filipo.
Det svenska teckenspraket anvander pronominella pekningar. Att det pekfingret
riktas mot ar av han- eller honkon, ar av underordnad betydelse. Men ibland
framkommer det av munbilden att det ar en man eller kvinna.

Men ar hen verkligen sa nytt som det verkar? Den tidigaste forekomsten hittar man
pa 1960-talet. Vid den har tiden var han ett generiskt pronomen, och anvandes for
bade man och kvinnor. Men kvinnoroérelsen tyckte att nu far det vara nog, varlden
bestar inte bara av man. Vad gor man da? Man skriver "han eller hon” eller
"vederborande”. Men i langden blir det omstandligt och krystat. Varfor inte skapa
ett nytt pronomen? Och vips var hen lanserat. Hur detta nya ord kom till finns det
flera teorier om. En del menar att det beror pa en vokalférskjutning. En del menar
att ordet ar en blandning av han/hon/den. En del tror det ar inlanat fran finskan,
som har det konsneutrala pronomenet han. Faktum ar att ingen riktigt vet.

Ordet hen blev ingen omedelbar hit. Det dok upp sporadiskt i vissa
myndighetstexter eller studentuppsatser. Nagot genomslag blev det inte forran i
bdrjan av 2000-talet i hbtg-kretsar. Transsexuella personer ville komma loss fran
den sprakliga tvangstrdéjan med genusbestamda pronomen. Om man ar en man
som kanner sig som kvinna eller tvartom, vad ska man kalla sig da? Han eller
hon? Hen blev svaret. Slutligen ska det papekas att hen inte ersatter han eller hon,
utan erbjuder en ytterligare uttrycksmajlighet. Och man blir inte forvirrad i sin
konsidentitet av ett kdnsneutralt pronomen. Det har teckensprakiga vetat i alla
tider.
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| Sprakradets nyordlista for 2012 finns ordet henifiera, som syftar pa att byta ut alla
han och hon till hen i webbtexter. Kommer henifiera aven att sta for nar tolkar byter
ut pronominella pekningar till hen? Den observanta som ognat igenom nyordslistan
har férmodligen lagt marke till ett nyord som har anknytning till teckenspraks-
varlden: visukal, som ar en sammanblandning mellan orden visuell och musikal.
De som sag forestallningen Fame — visukalen i Orebro i maj manad 2012 vet vad
ordet star for.

Tommy Lyxell
Sprakvardare i teckensprak pa Sprakradet
och auktoriserad teckensprakstolk

Pa STTF:s webbplats finns det lankar till sprakforskaren Karin Milles intressanta
foredrag om ordet hen och kdnsord vid Sprakforum 2012 och Sprakradets
nyordslista.

Nu ringer du littare till 112 med webbklienten och din
bildtelefon. Samtalet kopplas fram till teckensprikstolk
extra snabbt och far hogsta prioritet.

Nir du ringer 112 med webbklienten, klicka pa den roda
ikonen mirkt ”112”

Niir du ringer 112 med bildtelefon ringer du

112@tolk.sip.nu
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LANGRE OPPETTIDER!

Alla dagar: 06.00 - 24.00 Mer information pa www.bildtelefoni.net

Bildtelefoni.net:
SIP: tolk@tolk.sip.nu

[ ] [ ]
Taltleon: 020.25 0020 bildtelefoni

Webbklient: www.tolk.sip.nu
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KALLELSE TILL STTF:s ARSMOTE 2013

Vi hoppas att sa manga medlemmar och gaster som miijligt ska infinna sig

den 7-9 juni pa Nordiska folkhdgskolan i Kungalv.

Vi erbjuder en helg fylld med farel@sningar om var arbetssituation och var véig mot en profession.
Dessutom kommer vi alf anordna intressanta workshops och givande fortbildning.

Arsmétet halls I5rdagen den 8 juni kl. 11-13.

Sista anmalningsdag Var huvudforelasare ar
for deltagande ar
séndag 14/4. Ingeborg Skaten,
Motioner ska vara styrelsen teckensprakstolk och lektor
tilhanda senast 26/4. pa Hogskolan 1 Bergen.
Far mer information Hon kommer att tala om hur
om priser och anmalning, en profession skapas,
vanligen besok: bibehalls och utvecklas.

Vad ger oss tillfredsstillelse

m.sm.n" och motivation till att fortsatta

| yrket och hur paverkar
Viss information kommer I6n och status vart

dven att mejlas ut yrkesutovande?
till medlemmarna.

Arsméteshandlingarna, information om féreldsare samt helgens
program kommer att skickas ut i nasta nummer av Tolktrycket.
Tank pa att det numret utkommer efter sista anmalningsdagen.

Om du vill inga i arsmétesgruppen sa kontakta Evelina Alends pa evelina alenas@sttf nu

V.Y f o2 - M
ﬁ{s.tt oy Nordiska

folkhdgskolan
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Tolkarbetsgivare, nu blir det lattare!

v

Tolkarbetsgivare och da inte minst Talfor har lange uttryckt ett dnskemal
om att STTF andrar tidpunkten for arsmotet. Anledningen ar att mars ar
en manad med mycket tolkbestallningar.

Vi i styrelsen har tagit till oss av dessa synpunkter och gjorde med den

anledningen en andring i vara stadgar vilken godkandes av medlemmarna under arsmotet i
Skelleftea 2012. Andringen medfér nu en mer flexibel tidpunkt for arsmotet.

Arsmétet 2013 kommer att forlaggas pa Nordiska Folkhégskolan i Kungélv den 8 juni. Det ar ett

enastaende tillfalle att erbjuda Er personal ett mycket prisvart fortbildningstillfalle i en tid dar det
rader brist pa extern fortbildning.

Ni tar val chansen?!

Med vanlig hdlsning STTF:s Styrelse.

STTF till Almedalen!

Vi vill att STTF syns och hors dar
det hander som mest.

Vi planerar att aka till
Almedalsveckan pa Gotland i ar
och nu behover vi din hjalp.

Har du tips pa boende? Ar du
intresserad av att hjalpa till med
planering eller genomférande? "
Hor i sa fall av dig till oss i styrelsen. £
All hjalp emottages tacksamt!

Mejla oss pa sttf@sttf.nu
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Information om Distanstolkning

Kort information :

- Projekt 2010-11-01 tom 2011-05-17.

- Studios: Umea, Gunnarn, Skelleftea, Géteborg, Skara och Vanersborg.

- Flexitext , dator.

- Besparad restid 304 timmar

- Besparad uppkopplingstid 23 timmar. Den har tiden kan nu anvandas till tolkning vilket
kommer att resultera i mindre brist. Om det ar brist sa kan man lattare hjalpas at mellan
landsting utan att spendera hela dagen till att aka bil.

Flexitext provade vi bara under projektet, det ar inget vi har fortsatt med i nulaget. Dar vantar vi
pa battre teknik. Skarmen blir full efter 20 minuter och texten hinner inte med utan den kan vara
1-2 minuter efter och den stakar sig ibland. Det hander att det kopplar ner och da marker inte
brukaren det direkt och det ar brukaren som maste ringa upp igen. Uppkopplingen har inte varit
optimal, inte sa bra uppkoppling i vasterbotten.

VII (Vasterbottens lans landsting) har haft en studio bemannad vissa tider dar du inte behovt
boka tolk i vanlig ordning utan bara ringt in nar man behover tolk men da bara till flexitext.

Tolkning via dator, bildtelefon.

Vi har tolkat mot mobilt bredband och fast uppkoppling. Det ar sjalvklart battre att ha fast
uppkoppling.

Vi har haft 6 utlanade datorer i Vasterbotten och i Vastra Gétaland. Vi har bland annat testat mot
horselvarden. Vi har aven lanat ut en extern mikrofon och extra kamera. Kameran som sitter pa
bildtelefonen ar riktad mot brukaren eftersom det ar lattare att tolka om man ser den som talar.
Mikrofonen kan man ocksa rikta mot talaren eller skicka runt den.

Mobilt bredband hoppas vi ska fungera battre i framtiden, det skulle vara jattebra for brukaren
som pa sa satt inte blir lika last.

Man ringer in och bokar tolk som vanligt till distanstolkning. Fem minuter innan tolkningen ska
ske ringer tolkcentralen upp for att testa att allt fungerar som det ska med bild, ljud och text.

Om man sitter pa tranga kontor kan det vara skont att slippa en extra person i rummet. Eller om
man har privata samtal dar man kanske kanner sig obekvam att ha med en tolk kan det kannas
lattare med distanstolkning eftersom man inte ser vem tolken ar och det blir mer anonymt.

Det ar inte alltid battre med distanstolkning. Nar det ar stora méten eller forelasningar ar det
battre att ha tolken pa plats da det ar lattare att avbryta och hora fragor fran publiken eller de
andra pa moétet forutom den som har mikrofonen, t.ex. chefen. Man maste ha mer disciplin nar
man anvander distanstolkning eftersom man maste skicka runt en mikrofon.

Men det kan fungera bra pa méten ocksa. Vi har haft tolkning fran Umea nar vi hade ett
brukarrad i Vastra Gétaland och det fungerade valdigt bra.

Det ar fler och fler féretag och féreningar som har sina moéten pa distans, dels via telefonméten
och dels via konferensutrustning med bildtelefon.

Vi tolkar ett moéte via konferensutrustning nar évriga deltagare sitter i hela Vgr (Vastra
Gotalandsregionen), ibland pa 6 olika stallen. Vi sitter i ett konferensrum med brukaren. | nulaget
skrivtolkar vi som vanligt men i framtiden kanske vi kan sitta i var studio och tolka pa distans.

Vi tolkar aven dar bestallaren sitter i telefonmote. Da sitter vi pa plats med brukaren men har ar
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det svart nar man inte ser de som pratar, det ar svart att skilja pa vem som pratar och svart att
avbryta.

Lansstyrelsen har testat nagot som heter Microsoft Lync. Det ar ett konferenssystem dar man far
en lank mejlad till sig som man klickar pa, da blir man automatiskt inkopplad i métet med ljud och
bild. Man behdver inte ha nagon utrustning eller program installerat. Det man sjalv behéver ha ar
kamera och mikrofon.

Vi forsoker att hanga med i utvecklingen! Vi forsoker ocksa att samarbeta landsting emellan.

Det ar fler landsting an VII och Vgr som provar distanstolkning, t.ex. Halland, Norrbotten,
Gotland, Skane, S6dermanland och Dalarna.

Under projektiden har vi lanat ut utrustning till vara testpersoner. Allt &r under utveckling och vi
hoppas kunna erbjuda distanstolkning som en tjanst i framtiden. Ett Cl-team har kopt in egen
dator och tolkcentralen har statt for extra mikrofon och kamera. Om man har en egen
konferensutrustning kan man anvanda den. Eller om man har en egen laptop. Gotland har till
exempel distanstolkat via skype.

Hur kanns det for tolken?

Det ar ju en ny situation att bara anvanda horseln nar man tolkar nar man ar van att medverka
pa ett annat satt. Men nagot som ar skont ar att man alltid far en bra stol att sitta pa (ibland "ute
pa faltet” far vi sitta pa en pall). Eftersom vi stanger av ljudet pa oss tolkar och man ar tva tolkar
sa kan man stétta varandra hogljutt och livligt. Da stérs inte heller nagon av vart knatter fran
tangenterna. Och det ar heller ingen som ser om jag sitter och smuttar pa en tekopp under tiden.
Men vid ensamuppdrag kan det latt kannas valdigt ensamt istallet.

Det som ar svart ar att man inte ser vad som hander i rummet, om de pekar pa nagot "och den
har ar ju jattesnygg” sa kan vi inte andra om det, fran "den har” till "tavlan” till exempel.

Det blir ocksa svarare att avbryta pa ett snyggt satt.

Det har forutsattningar och begransningar. Vi ar ju i uppstarten pa det har sa det kan bara bli
battre, men det ar klart att vi kommer att stota pa hinder och att det inte alltid kommer att fungera
felfritt.

Det ar lattare for landstingen att hjalpa varandra utan att en hel dag ska gé at till att sitta i bilen.

Jag ar helt séker pa att det har kommer att ge oss mdjligheten till att utfora fler uppdrag. Det ar
ocksa ett bra satt att spara pa miljon!

Vand er till respektive tolkcentral for fragor.
Kontaktuppgifter finns pa:

www.tolkcentralen.se

[Josefin Sundqvist
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CENTERPARTIET

Pengar och politik

Vi narmar oss som jag tidigare namnt
ett riksdagsval. Var nuvarande regering
menar att tolktjanstutredningens forslag
inte var tillrackligt val finansierat. Det ar
oklart vad denna standpunkt betyder
infor framtiden?

Om vi tittar lite i backspegeln sa hade
den borgerliga regeringen under
ledning av statsminister Carl Bildt pa
90-talet en helt annan hallning till vart
yrke. Davarande folkpartiledaren och
socialminister Bengt Westerberg
lyckades driva igenom en reform, dar
staten gick in och éronmarkte extra
medel till tolkverksamheten.

Genom en andring i Halso- och
Sjukvardslagen (HSL) fick landstingen
ett utokat ansvar for tolkverksamheten.
Mellan aren 1994-2000 utbetalades
statliga tillaggsanslag i en stigande
trappa for att landstingen skulle kunna
bygga ut och utveckla
tolkverksamheten. Sjalv blev jag en av
de forsta tolkar som kunde erbjudas en
tillsvidareanstallning tack vare dessa
pengar.

Detta gjordes trots att vi hade en
ekonomi i landet som var i ett
utomordentligt daligt skick.

Ni som var med pa den tiden minns
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sakert det desperata forsoket fran
Riksbanken att behalla en fast
vaxelkurs.

Rantan hojdes till hela 500 %, men
Riksbanken tvingades anda slappa
vaxelkursen fri. Banker forstatligades
for att undvika konkurs och kaos bland
medborgarna.

Nu nar vi relativt sett har en stabil
ekonomi och sunda statsfinanser, trots
en lagkonjunktur, tycks vi inte ha rad att
ha en fullt ut fungerande tolktjanst.
Vilken anda ar en droppe i den
statsfinansiella oceanen? Visst ar det
markligt?

| rattvisans namn ska tillaggas att det
ar holjt i dunkel hur de rodgrona
partierna ser pa var verksamhet och
har tankt sig att den ska fungera.

Har kommer nagra fragor som jag vill
ha svar pa fran ALLA vara
riksdagspartier.

Regeringen tillsatte en utredning 2010
som bla omfattade huvudmannaskapet
for teckensprakstolkverksamheten i
landet. Den 14 dec 2012 Iamnas ett
forslag till ansvarigt statsrad Maria
Larsson (KD), dar utredningen foreslar
en ny statlig tolktjanstmyndighet.
Regeringen avslar forslaget.



* Hur vill Ditt parti organisera
teckensprakstolktjansten i framtiden?

* Hur stor del av tolktjansten skall vara
upphandlad?

* Hur ska upphandlingen ga till?

» Teckensprakstolkar upplever en allt
tyngre arbetsborda, bristande
maijligheter till fortbildning och dartill
en realldoneminskning. Var yrkeskar
bestar i sin helhet av ca 600 tolkar.
Ar Ditt parti beredda att frigora mer
resurser for att motverka den
utvecklingen?

* Brukarorganisationerna
HRF (Horselskadades riksforbund),
SDR (Sveriges Dévas Riksférbund),
FSDB (Foéreningen Sveriges Dévblinda),
Foraldraforeningen DHB
(Dova, horselskadade och Sprakstérda Barn)
samt STTF
(Sveriges Teckensprakstolkars forening)
anser att ett Statligt Huvudmannaskap
mojliggor en mer rattvis
tolkverksamhet dver hela landet.
Vad gor ditt parti for bedomning i den
fragan?

* STTF menar att alla typer av
teckensprakstolkverksamhet som
t.ex. vardagstolkning,
bildtelefonitolkning och
utbildningstolkning skall placeras i en
och samma myndighet.

Vidare anser vi att myndigheten skall
ha ett samlat ansvar for att finansiera
alla forekommande typer av
tolkverksamhet. Delar ditt parti den
uppfattningen?

[ lvar Wasthed.

Svar pa ”"Oppet brev”
fran Tolkar i Vast.

Vi tycker att det som Tolkar i Vast har gjort
angaende tolktaxor ar bra. Det ar bra for var
yrkeskar och det gor att statusen pa vart yrke
hoéjs. Vi har en lang utbildning och ett
kravande jobb. Vi férvantas besitta en hog
kompetens och vi bér da aven ha en bra l6n.

Det TiV har gjort underlattar for oss foretagare
vid upphandlingar eftersom det ger oss en
mojlighet att l1dgga vart anbud péa en bra
prisniva dar vi kan betala ut skaliga arvoden.
Nar man frilansar ar arbetssituationen oviss
och man kanske bara kan rakna med jobb i 9-
10 manader per ar. Darfor ar det viktigt att
man da ska ha bra betalt under den tid man
arbetar.

Vi far heller inte glémma att vi ska
tilhandahalla god kvalité pa tolkning. For att
klara detta bér man fortbilda sig, nagot som
frilansare ofta gjort pa egen bekostnad och
eget initiativ. Aven har fyller alltsa TiV en viktig
funktion.

Vi ser garna att man som tolk tar betalt for sin
kompetens. Det gynnar oss alla!

/Pernilla Califf och Eva-Lena Sjoblom
Tolkforetagare i Vastra gotalandsregionen

(Tolkar i Vast:s brev "Oppet brev till berérda

uppdragsgivare” publicerades i Tolktrycket nr4 2012.
Red. anmarkning)
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Till dig som undrar vad som pagar i Vastra Gotalands Regionen.

UIf Lilienback och jag ager ett av de foretag (Auktoriserad Tolk Sverige AB) som indirekt omtalas
i det Oppna brevet som publicerades i Tolktrycket i december 2012 och jag vill kommentera vad
det handlar om fran vart perspektiv.

Foretagen i Vastra Gotaland fick Tolkar i Vast's (TiV) 6ppna brev i mitten pa september.
Auktoriserad Tolk svarade att vi garna kommer till ett av deras moten for att bemaota den kritik
som framkommer i deras brev.

TiV svarar i februari 2013 foljande: "Det fanns bland medlemmarna ingen maijoritet for att
anordna ett sadant méte."

Jag har skickat ett skriftligt svar pa TiV's anmodan till deras mailadress. Min malsattning ar att
starta en dialog. TiV har an sa lange valt att ignorera brevet.

Det ar inte officiellt vem som ar medlem sa vida inte var och en sjalv 6ppet talar om det.

De anvander sig av en tiv@sttf.se adress till all kommunikation och det som sands till den
mailadressen gar ut till alla som ar medlemmar i TiV. Som jag forstatt ar de som ingar i TiV till
storsta del de tolkar som ar Arvoderade mot Vastra Gotalands Tolkverksamhet (tidigare
benamnda som frilanstolkar).

Arvoderad tolk hos Vastra Gotalands Tolkverksamhet tjanar 250 kr per tolk-timme och 125 kr i
restid. Nagot hogre pa kvallar och helger.

Om man arbetar "heltid", tianar man mellan 250 tkr-350 tkr per ar och det betyder mellan ca 670
tolktimmar till ca 900 tolktimmar (hégt raknat) per ar.

TiV's miniminivaer vardagar ar 270 kr i timmen och 280 pa utbildningstolkning sa som Komvux,
Gymnasium och liknande. 360 kr pa Hogskola, Universitet, Yrkesutbildning och liknande.
Restid ska ersattas med halften av tolkad timlon.

Auktoriserad Tolk ersatter i dagslaget en auktoriserad tolk 280 kr i timmen oavsett om man tolkar
pa "vardagsuppdrag" eller pa utbildning pa Komvuxniva eller liknande, 370 kr for tolkning pa
Universitet och Hogskola och 130 kr for restid. Kvallar och helger nagot hogre for tolkad tid.
Det foljer inte TiVs idé om halv restidsersattning men det foljer deras miniminiva.

TiV's hogsta ersattning (Hogskola, Universitet och liknande, en helg 475 kr med tredjesprak,
paslag med 50 kr) ar en timlon pa 525 kr och restiden ska ersattas med halften, alltsa 263 kr.
Det betalar inte Auktoriserad Tolk i dagslaget.

TiV accepterar inte ersattningsuppdrag. Vi tycker att det ar sjalvklart att man accepterar
ersattningsuppdrag.

Pa grund av ovanstaende vill TiV-anslutna inte arbeta hos oss. Det har jag full respekt for.

Att de valjer att inte tala med oss, det beklagar jag.

Auktoriserad Tolk Sverige AB ar fran och med februari 2013 medlemmar i Aimega. Almega har
kollektivavtal vilket betyder att ersattningarna som namns ovan kommer att andras under 2013.

Vanligen

Ulrika Hansdotter Midsem
Auktoriserad Tolk Sverige AB
www.a-tolk.se
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Svar pa Tolkar i vast "Oppet brev till berérda uppdragsgivare”

Jag heter UIf Liljenback och driver sedan 1998 foretaget Kristinelunds Tolkservice som fram till 2012 i
huvudsak var verksamt i Vastra Goétaland.

Jag och mitt féretag har i 1,5 ars tid av en underférening till STTF som kallar sig for "Tolkar i vast”, via
mejl och i Tolktrycket blivit anklagad for att vara en riktigt dalig arbetsgivare med stora brister i
organisation, samordning, tolkars arbetsmiljo, ldnesattning mm.

"Tolkar i Vast” har inget medlemsregister, ingen representant och tillater ingen annan kommunikation an
via en anonym e-postadress dar svar har getts sa sent som tre manader efter stalld fraga och i vissa fall
uteblivit helt. "Tolkar i Vast” vagrar kategoriskt att traffa mig och hanvisar mig till den anonyma e-
postadress tiv@sttf.nu som de sager nar alla hemliga medlemmar i féreningen.

Enligt hemsidan www.tiv.n.nu kan man bli medlem i "Tolkar i Vast” om man uppfyller féljande krav:
" Alla arvoderade tolkar i regionen som arbetar med F- eller A-skattsedel men inte har nagot
arbetsgivaransvar ar valkomna att bli medlemmar i TIV.”

"Tolkar i Vast” har satt en lagstaniva pa ersattningar och milersattning nar en visstidsanstalld tolk som ar
medlem i féreningen jobbar for ett privat foretag. Ett annat krav ar att inte acceptera ersattningsuppdrag.
Det ar pa sin plats att notera att dessa krav och villkor frangas i samtliga fall, utom nar det galler
milersattningen som ar pa samma niva, nar medlemmar i "Tolkar i Vast” jobbar for landstinget i Vastra
Gotalandsregionen.

Eftersom "Tolkar i Vast” adresserar sitt brev "Oppet brev till berdrda uppdragsgivare” missleds lasare av
detta brev som inte deltagit pa moten anordnade av "Tolkar i Vast” att tro att den kritik som framfors riktar
sig till samtliga foretag i regionen.

Jag havdar med bestamdhet att de missforhallanden som "Tolkar i Vast” menar finns hos foretagare i
Vastra Gotalandsregionen inte dver huvudtaget finns hos Kristinelunds Tolkservice. Kristinelunds
Tolkservice kan inte heller acceptera att bli offentligt smutskastad utan chans att férsvara sig.

Endast den medlem i "Tolkar i Vast” som nagon gang varit anstalld hos Kristinelunds Tolkservice kan
beratta om de foérhallanden som rader i foretaget. Det sarar mig djupt att samma tolkar som efter upp till
tio ars gott samarbete dar jag alltid fatt hora att jag ar en bra arbetsgivare, duktig kollega och en god van
nu valjer att trampa pa mig och mitt féretag for att "Tolkar i Vast” inte vagar rikta sin kritik till den kritiken
ar menad utan valjer att klumpa ihop alla féretag som verkar i regionen som om de vore ett.

Kristinelunds Tolkservice ser fram emot en ursakt fran "Tolkar i Vast”. Férfragan om att traffas star givetvis
kvar. Namn tid och plats med rimlig framférhallning sa kommer jag dit och svarar pa alla de fragor som
medlemmar i "Tolkar i Vast” kan ténkas ha.

UIf Liljenback, stolt smaforetagare
Kristinelunds Tolkservice AB
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Att brottas med etiska dilemman!

Den 11 december 2012 erbjods de anstallda pa
Tolkcentralen i Uppsala tillsammans med sina
frilansande kollegor in till en gemensam
eftermiddag.

Syftet var dels att lara kdnna varandra battre och
dels att samtala om etiska dilemman eller andra
praktiska fragor, som vi alla stalls infor i samband
med uppdragen. Det var en trevlig eftermiddag som
leddes av Helene Thomsson, som tidigare haft
handledning i tolkgruppen och varit mycket
uppskattad.

Initiativet hade initierades av en av tolkarna som tog
upp det med chefen som tyckte att det var
genomforbart. Tanken ar att man ska fortsatta med
detta upplagg att bjuda in frilansare for fortbildning
tillsammans med den egna personalen i forsta hand en gang per ar.

Det blev intressanta diskussioner och aven om vi var an sa samstammiga kring mycket rann
tiden som alltid ivag.

For att utnyttja tiden maximalt tog vi till den eminenta l16sningen: fika under tiden ni grupparbetar.
Den mest ultimata I6sningen brukar vi val tycka nar vi ar ute pa faltet och jobbar/tolkar...

Den basta av alla nar man sjalv ar pa faltet och tolkar ;)

Eftermiddagen uppskattades av alla narvarande -vi sag garna att det hade varit en heldag tillsammans. Detta for att
hinna fordjupa oss mer samt att det skulle ge mer majligheter att lara kédnna varandra. Det goda ska dock kanske
inte komma i alltfér stora sjok — julen lag ju trots allt runt knuten ;)

Ett stort tack till er som majliggjorde detta och ett tack till alla som deltog och pa sa satt bidrog till en larorik
eftermiddag!

| Camilla Eurenius

Tolkar i Vast arrangerar

Introduktion till ASL mandag den 18 mars!
Ar du teckensprakstolk och intresserad av att fa lite grundkunskaper i American sign language
(ASL)? Da ar du varmt valkommen till TiV:s fortbildningskvall pa Géteborgs Ddvas Forening.
Ira Cokoris fran Nordiska Folkhogskolan kommer ga igenom bland annat vardagstecken, siffror,
veckodagar och praktiska vardagsfraser pa ASL. Givetvis kommer det finnas méjlighet att fraga
om det du ar nyfiken pa!
NAR: mandag den 18 mars klockan 18-21
VAR: Goéteborgs Ddévas Forening, Jarntorget 8
KOSTNAD: Gratis intrade for alla medlemmar i STTF! 100 kronor i dérren for icke medlemmar.
ANMALAN: Ingen obligatorisk anmalan men vi bjuder pa fika under kvéllen och det blir lattare att
berakna om vi vet ungefar hur manga som kommer. Anmal dig darfér garna i férvag pa
tiv@sttf.nu.

Varmt vialkomna!
Tolkar i Vast
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Forskar-tolk, vad ar det?

Vi inom forskargruppen, som ar var inofficiella benamning pa den lilla grupp av tolkar som tolkar
till doktorander pa Orebro universitet, fick frdgan om vi inte kunde skriva ner nagra rader om hur
det ar att jobba som tolk inom den akademiska varlden pa hégre niva. Vi spanade en stund och
tror nu att vi ar mogna att dela med oss av var erfarenhet och var uppfattning i amnet :)

Vi jobbar i form av ett team innehallande ca fem tolkar och en samordnare. Gruppens storlek ar
beroende av att vi efterstravar kontinuitet och det kraver tid for att satta sig in i amnet och att
kanna sig tillfreds med situationerna vi hamnar i. Det handlar om att var och en maste fa
kunskaper och forstaelse for allt ifran vad amnet handlar om och hur manniskor fungerar och
relaterar till varandra och situationer, till hur spraket anvands och dess komplexitet och hur den
akademiska varlden ser ut och forandras med tiden. Malet som finns i vara sinnen ar att det ska
finnas rattvisa i tolkningen vi gor; var och ens person skall komma fram pa ett rattvist satt.

Manadstraffar dar vi planerar och diskuterar hor till vardagen och likasa regelbundna
avstamningar med doktoranderna for att fa till samarbetet som kravs for att arbetet skall fortlopa
och bibehalla en kvalitet pa hog niva. Naturligtvis maste vi vara beredda pa att det tillkommer en
hel del Iasning och forberedelse infor uppdragen for att inte namna infor speciella sammanhang
sa som internationella konferenser eller disputationer.

Kontexterna vi befinner oss i varierar beroende pa i vilken fas doktoranderna ar i sin
forskarutbildning. Det kan vara kurser, forelasningar, seminarium likval som faltarbete,
institutionstjanstgoring, arbetsmoten, handledningstillfallen eller varfor inte internationella
konferenser med deltagare fran varldens alla horn! Att finnas till som ett verktyg for
doktoranderna i deras arbete att natverka och knyta kontakter med andra, att mgjliggora
skapandet av nya samarbetsvagar.

For att vi ska kunna hantera situationerna efter basta férmaga har insatser bland annat gjorts
med fokus pa engelska, sprakkurser i Brighton och en aterkommande mentor/coach i engelska
ar exempel pa detta. Att standigt utvecklas och férdjupa sin kompetens och pa detta vis finslipa
arbetet har var och en och alla ett ansvar till.

Att arbeta pa det satt som vi goér och gjort under aren som gatt ar en resa foér var och en; en
pedagogisk process dar man standigt tar lardom av handelser som sker vilket berikar livet i sin
helhet och utvecklar en som tolk.

Att vaga ta mark, att vaga sta upp och goéra det som situationen kraver och att hdja
statusen/positionen i rummet men aven for yrkesgruppen i stort.

Vad vi hela tiden maste ha i atanke ar att det i mangt och mycket handlar om foértroende; att
bygga upp ett kapital av fortroende ar grunden till ett ovarderligt samarbete mellan tolk och
brukare men aven tolkar sinsemellan.

Ja det vara nagra ord fran oss.. ni ar valkomna att héra av er om det dyker upp nagra
funderingar.

IForskargruppen pa Orebro TC :)
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Tolktirycket

Historisk aterblick

Artikeln hamtad fran Tolktrycket Maj 1995

Maj 1995

Sjuk tolkdebatt i Danmark

Viara tolkande kollegor i
Danmark har stora problem
med arbetsskador. {Dan-
marks mest utsaita yrkes-
grupp enligt sjukdomsstati-
stiken.) Som en £ljd hirav
har Danmarks motsvarighet
tillstatshilsan/foretagshiso-
varden lagt fram ett forslag
pé hur arbetspassen ska re-
duceras och anpassas for att
undvika eller minskarisken
for utslitna tolkar. Detta fo1-
slag som rekommenderar
hogst tvd timmars tolkning
om man ar ensam tolk och
maximerad tolktid pa 5 tim/
dag om man iir tva tolkar har
skapat en het debatt i tid-
ningen Dovebladet diir flera
dbva tolkanvindare menar
attreglernadr otympligaoch
for stelbenta.

Hana Hein, dév mamma till

tva skolbarn skriver i nr 9 -94
appropé tolkning pd fordldra-

*Katastrofal brist

pa tolkar”

moten:

“-Innan de nya reglerna togs
ibrukbrukade mdtena vara2 1/
2 timme i genomsnitt. Nu orsa-
kar denya reglernatolkarna och
nig mdnga problem och skapar
dilig stimning pa fordldrams-
tet.”

Lars Ryberg, dtv studeran-
de skriver i Dgvebladet nr 10 -
94:

”-Mina erfarenheterirattdet
nya tolksystemet inte pd négra
punkter dr tolkanvéndarvénligt
och det ser ut som det hela néir-
mast dr en hoppsan-ldsning fran

Institutionen for Dovas sida.
Losningen dr éverhuvudtaget
inte genomténktochiravalltatt
doma bara bra for tolkarna som
ar glada &ver att de ska tolka 20
timmar i veckan. Hela denna
fadis har medfort farre tolktim-
mar cch en katastrofal brist pa
tolkar.”...

?Arbetsskadorna
pekar helt klart
pa att

tolkutbildningen
inte forbereder
tolkarna”

.. Jag tycker attfem timmar
for tva tolkar som arbetar ihop
&r for lite, och fag menar att tvd
tolkar it kan arbeta 8 timmar
tillsammans, for det ir ju bara 4
timmars effektiv tolkning for
varje tolk”

Ytterligare kommentarer frin
BrunoOttesen, tolkbrukare, Do-
vebladet 10 -94:

"-Om jag ska vara arlig, sd
tycker jag att man har gétt for
fortfram fran tolkarmassida. Det
dr klartattmnan ska ta hinsyn tilt
deras hilsa men inte till det gro-
teska”

..~ Arbetsskadorna pekar
helt Klart pa att tolkutbitdning-
en inte forbereder tolkarna fy-
sisktoch psykisktforarbetsupp-

. gifternaoch att tolkarna inte sjal-

va kan slappna av. I vissa fall ér
en enskild ménniska inte dgnad
att vara tolk. Dérfor har LF (Do-
vas Riksforbund) gjort ett for-
slag om att f4 forldnga tolkut-
bildningen och att f4 starta fler
grupper.Mendepartementethar
inte sett vilvilligt pa saken.”

”Konstant och
hotfull utslitning

av tolkstaben”

IDgvebladet nr 9/94 skriver
Susanne Winkel pd teckensprak-
stolkarnas végnar bla:

“-Varfor varfor varfor? Ja,
frgoma bland dova ar méanga
och forvirringen stor. Det r ing-
et att siga om for vi lever i en
bryiningstid pé tolkomradetoch
faktisktstéllervi tolkar oss sjilva
miénga frigor. Situationen &r ju
den, kort sagt, att teckenspraks-
tolkyrket dessvérre har Dan-
marksrekord niir det giller sjuk-
statistik, alltfrmangaarbetsska-
dordland folkarna redan efter fa
ars arbete.”

.."- Ska yrkesgruppen teck-
ensprakstolkar fortsitta att exi-

”’Danmarksrekord
nar det galler

sjukstatistik”

stera ir det nédvindigt attingri-
pa och sékerstilla att det inte
sker en konstant och hotfull ut-
slitning av tolkstaben.”
+"-Av den anledningen vill
vi kraftigt uppmana alla déva
tolkanvéndare till att ta ta ett
rgjilt tag i politikerna och gora
sina krav hrda, samt att i dags-
pressen gora allménheten upp-
mirksam pd den for dova helt
orimliga tolksituationen/tolk-
bristen."
Texi: Mats Yngve
Gversditining: Pia Wendel
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) Nu ar vi fardiga — _
Teckensprakstolkar med konipetens att skrivtolka

Lise Udén - VGR, Sara Benjaminsson - VGR, Henrik Edman - VGR, Vega Ranstam -
Oresundstolkarna AB, Elisabeth Tomar - VGR, Jessica Malquist — Jonkdping, Emma Espmark —
Halland, Sara Tornberg — VGR, Emma Edwardson — Halland

Uppdraget for Nordiska fhsk att starta utbildningen uppkom nar VGR hade for hog brist pa
skrivtolkssidan. VGR ansokte om EU-medel for att starta utbildningen och fick det beviljat. Under
tiden hade forfragan gatt ut till de anstallda om vilka som ville ga utbildningen. Det blev fem
personer. Forfragan gick ut till dvriga tolkcentraler och det var fler som hoppade pa taget.

Vi har traffats tva ganger i veckan under tva ars tid. Eva Stenman har varit [arare i tolkdmnet och
Malin Bengtson i svenska. Vi har haft manga praktiska 6vningar pa olika platser i Géteborg, t.ex.
pa bokmassan.

Praktikperioderna har varit forlagda sa har: auskultation (tva veckor) och prova-pa (tva veckor)
pa "hemma”centralerna. Slutpraktiken pa tva+tva veckor var forlagd till annan tolkcentral.

Det har varit tuffa ar men samtidigt roliga, med manga harliga diskussioner och glada skratt!

Tack alla som kom och férgyllde var avslutningsdag!
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Den otroliga resan

En cykelresa fran det nordligaste till det sydligaste Europa i séllskap av en okand person... Hur manga skulle vaga
ge sig av pa ett sadant aventyr?

Jag fick mojligheten via internet, litade pa min starka magkénsla och tog tjanstledigt fran mitt arbete som
teckenspraks- och dévblindtolk. Resan skulle ta sex manader med ambitionen att inspirera andra till att
astadkomma positiv forandring i sitt eget eller sina medmanniskors liv.

Vi spolar tillbaka tiden nagra varv.

En vintrig januarikvall 2012 satt jag hemma och laste min mail. Det hade inkommit en forfragan via reseforumet
CouchSurfing, och texten var ladang. Jesper fran Karlskrona héll pa att planera en cykelresa (pa enhjuling!) genom
Europa och skulle ta vagarna férbi Orebro under sommaren. Han sdkte darmed sovplats pa min soffa och erbjdd att
jag kunde cykla med honom valfritt antal kilometrar. | mailet hade Jesper dven bifogat ett klipp fran nar han
arrangerade Umeas forsta Free Hugs-kampanj. En osjalvisk handling dar man helt enkelt delar ut gratis kramar pa
stan till de som vill. Tanken ar att erbjuda manniskor ett tillfalle att kliva utanfér sin comfort-zon, att fa dem till att
vaga 6ppna sig mer for varandra. Att inspirera manniskor att ge. Det behdver inte handla om materialistiska ting,
utan kan lika gérna handla om att le mot nagon man méter. Jesper hade blivit mobbad under sin skolgang och
brann darfér aven for att hjalpa antimobbningsorganisationen Friends att vaxa.

"Sjalvklart ordnar vi boende i Orebro!” ténkte jag omedelbart. De déar foreslagna kilometrarna kandes ocksé
lockande. Redan nastkommande dag meddelade jag mitt intresse av att cykla med genom hela Sverige. Nar
ytterligare ett dygn hade forflutit hade jag hunnit gora flertalet loopar bade inom och runt mig, som det kandes. Det
ar ju inte varje ar som nagon enhjular sig fran Nordkap till Syd Spanien, som aktivt vill férandra varlden och som
dessutom erbjuder resesallskap, liksom. "Tank om jag skulle... Alltsa, det vore ju for haftigt! ...och vackert att fa
sprida karlek till omgivningen pa just det sattet. Helt enkelt en upplevelse av klassen Once in a Lifetime. Det galler
nu eller aldrig. ...och jag Maste bara haka pa!” Sa tankte jag da.

"Galet!” tanker manga, "Modigt!” tanker andra. "Om jag bara hade pengar/hade ledigt/inte hade lan etc.... sa skulle
jag ocksa ha akt!” tanker de flesta. VVad gor vi i livet om vi inte utmanar oss sjalva? Manga hinner sakert inte ens
kanna efter hur garna de skulle vilja géra saker forran alla tankbara hinder och férestallda begransningar lagger
idéerna och det man verkligen vill gora pa is. Just darfor ar det sa viktigt att vaga lita pa sin magkansla och att styra
med hjartat, for da foljer livet med automatiskt.

Jag kastade mig alltsa ut i det okdnda. Som sa manga andra ganger i mitt liv. Fast aven om jag skulle valja att aldrig
ta nagra risker sa kan man omgjligt forlita sig pa att vardagen haller nagra egentliga garantier.

Trots minimal ekonomisk sponsring och trots att vi bara hunnit traffas tre ganger under planeringsfasen sa gick bade
Jesper och jag in med 100 % tillit till resan och till varandra. Tva okdnda manniskor som inom det narmaste halvaret
skulle tillbringa mer tid med varandra an de flesta gifta par hinner med under en hel livstid. Ungefar.

Naval, nu till resan. Jag fixade gratis bussfard (bagage, cyklar och oss inkluderat i samma lass) fran Stockholm och

en bra bit in i Finland. Den allra sista biten upp till Nordkap fick vi lyckligt nog bilskjuts tack vare Jespers kontakter.

Eftersom Jesper cyklade enhjuling fick jag ta badas packning och eftersom det var glest befolkat i Nordnorge sa
hade vi packat med oss extra mycket mat. Boendet hade vi till stor del 16st via CouchSurfing (CS) dar vanliga sjalar
Oppnat upp sina hem for oss. Pa de stallen dar vi inte funnit CS-natverk kontaktade vi vandrarhem eller hotell. Jag
beskrev vart syfte; att vi ville sprida karlek genom Free Hugs-kampanijer, att vi samlade in pengar till Friends och att
vi ville inspirera manniskor till att vaga folja sina drémmar.

Det begav sig som sa att Jesper med sin fenomenala GPS-hjarna och jag med min utstralning och latthet for sprak
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lyckades ta oss genom nio lander och éver 7000 km fran det nordligaste till det sydligaste Europa. Anda fram till
Danmark hade vi flyt med att bli bjudna pa lunch och férsta gangen som vi fick betala for boende var nagonstans i
Spanien. Manniskor vi bodde hos visade oss respekt och gav oss ett enormt fértroende da de ofta lamnade oss sina
hemnycklar. Kors i taket! Vem hade trott det i dagens samhalle? Men pa samma satt som att misstdnksamhet och
girighet foder krig och oroligheter tror jag att tillit och givmildhet ar livsviktigt eftersom de uppréatthaller en balans av
fred och frihet.

Manniskor som vi métte under resan hade olika installning till vart projekt och skillnaden var nog stérst mellan
Sverige, Frankrike och Spanien. | Sverige upplevde vi ofta att manniskor trodde att vi skojade nar vi berattade vart
vi var pa vag och fragorna som riktades handlade ofta om hur daligt vadret hade varit och om hur manga
punkteringar vi haft. Fransmannen vande inte ens pa huvudena nar vi cyklade forbi, visade inget intresse nar vi
pratade med dem medan Spanien blev en rejal kontrast. Vi fick valja vara rastplatser noga nar gang efter annan,
forsta basta cyklist som fick syn pa oss alltid tvarnitade och undrade om allt var okej, om vi hade allt vi behévde eller
om nagot var pa tok och om vi behdvde hjalp med att ringa nagonstans.

Ett av minnena fran var kramkampanj for tankarna till en aldre dam i Boden. Jag fragade om hon ville ha en kram
och det ville hon garna varpa hon svarade "Tack, nu kan jag leva aret ut” och sakta vande sig om innan hon
avlagsnade sig. Andra rara damer och herrar har svarat liknande; att deras respektive gatt bort flera ar tidigare, att
de nu var ensamma och garna ville ha en kram eller tva eftersom det inte fanns nagon i deras narhet. Det har ar ju
bade vackert och sorgligt pa samma gang. Tva ungdomar som
far plocka med sig nagra smulor av andras varldar och som
férhoppningsvis lamnar positiva aviryck. Samtidigt minns jag ett
tidigare samtal jag hade med en av mina vanner som jobbar
inom polisen. Han berattade att beklagligt manga manniskor i
Sverige dor ensamma. Det ar ofta som grannar ringer till
polisen pa grund av hemsk stank i trapphuset. Polisen aker dit
och hittar en avliden manniska som har legat lange och jast.
Och ingen har saknat nagon av dessa ensamma manniskor?!
Tank hur varlden skulle kunna se ut istéllet om alla visade
varandra mer uppskattning...

En annan anekdot fran cykelresan utspelade sig i Nederlanderna. Jesper och jag hade varit i en mellanstadieklass
och presenterat vart projekt. Bland annat sa fragade vi eleverna vilka drommar de hade. De flesta drdmde om att Bli
nagot. Men hur kan man bli nagot nar man redan ar allt? Och vad innebar det férresten att Vara nagot? Livet
kommer vid upprepade tillféllen att 6ppna olika dorrar for oss dar vi blir tvungna att géra val. Vi kommer att fa
uppleva olika saker som formar oss och som satter spar i oss. Alla har vi drdmmar och alla behdver vi varandra for
att lyckas na dessa.

Oavsett om man valjer dorren med riktningen om att bli fotbollsstjarna, dansare eller latskrivare sa behover vi
varandra for att na dit vi vill. En spelare behdver sitt team och sin trénare, en dansare behdver nadgon som skoter
musiken och ljussammansattningen, en skadespelare behdver sina marknadsférare och sin publik etc. Om man
bryter ner det annu mer ser man att vi alla ar konstant omgivna av saker som andra har varit med och skapat.
Pappret vi skriver pa, pennan vi skriver med, stolen vi sitter pa, huset vi bor i, maten vi ater, kladerna vi bar... man
skulle kunna rakna upp saker i all evighet. Under den har resan har jag 6ppnat 6gonen fér de jag moéter och jag
kanner 6dmjukhet och tacksamhet 6ver vilka vagar livet kan ta oss med pa. Om vi bara later det. Under den
nordligaste farden av cykelresan blev jag medveten om naturen i en for mig ny dimension. Luften var sa pigg och
ren att nar jag andades kande jag mig alldeles filtrerad. Skogar som tillsynes liknade varandra hade alla sin egen
sammansattning av ljuva dofter. Himlarnas obestandiga skdnhet paminde mig om att Nuet ar det enda vi ager.

[Elin H6glund
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Oppet hus pa nya tolkcentralen i Umea

Under december gick flyttlasset till de nya lokalerna i
centrala Umea. Vi har fatt helt nyrenoverade lokaler som &r *f‘ ’
anpassade efter vara behov. Fredagen den 7:e januari bjod L N
vi in brukare, politiker och andra intresserade personer till RT Q) S
ett Oppet hus. Det kom ett 70-tal personer som fick ata tarta
och se sig omkring! Ett par kollegor hade stallt i ordning en
historiehérna som visade upp gamla tolkuniformer,
tolkbokningsboken dar allt skrevs manuellt samt gamla
skrivtolkutrustningar. | borjan av 90-talet vagde
vuxendovtolkarnas sammanlagda utrustning imponerande
37,5 kg och vagnen att dra allt i vagde ytterliggare 5 kg! De
visade ocksa upp egenritade kopplingsscheman for att fa
utrustningen att fungera. Man kan lugnt
saga att utvecklingen gatt framat! Vad vi
forstatt ar vara brukare néjda med det
centrala laget for tolkcentralen och tycker
det ar bra att det ar sa nara busstationen.
Vi som jobbar har trivs i alla fall valdigt
bral

[Elisabeth Tellenbach

Nytt fran Tolkar i Vast.

Sedan férra numret av Tolktrycket har TiV haft tva moéten. | december hade vi ett
informationsmote som inleddes med glégg och avslutades med att vi gick ut och at tillsammans.
Det var en trevlig avslutning pa ett spannande TiV-ar! Under februari kommer vi att hinna fa in
hela tva medlemsmoten och det handlar mestadels om att vi ar sa pass spridda over hela vastra
Sverige att vi inte alltid lyckas samla alla medlemmar vid ett och samma tillfalle.

TiV har planerat in tva fortbildningstillfallen under varen. Vid det ena tillfallet kommer vi att bjuda
in alla tolkar och STTF-medlemmar till en minikurs i ASL — American Sign Language. ASL-kursen
planeras till den 18:e mars och leds av Ira Cokoris. Det andra tillfallet kommer daremot enbart att
vanda sig till arvoderade tolkar. For oss arvoderade tolkar kan regelverket hos myndigheter vara
en snarskog och det ar inte ovanligt att vi moter en stor okunskap om var arbetssituation, t.ex.
vid kontakter med Forsakringskassan. For att reda ut begrepp, regler och villkor har vi fordelat
olika omraden, sasom Forsakringskassa och a-kassa, samt skapat grupper som ansvarar for
bl.a. fortbildning och handledning. Detta arbete kommer vi att redovisa for varandra och, efter att
det ar sammanstallt, aven lagga ut pa var hemsida som en hjalp fér arvoderade tolkar i hela
landet. Vi aterkommer med tid och plats for de bada fortbildningskvallarna.

Hall utkik pa var hemsida www.tiv.n.nu for mer information om kommande moéten och aktiviteter!

[Tolkar i Vast
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TREARIG
TOLKUTBILDNING

» Fbrsta aret distans med intensivveckor pa skolan.
Heltidsstudier med fokus pa teckensprak.

» Andra och tredje aret studerar du i Harndsand.
Praktik och studieresor ingar i kursen.

» Utbildningen dr en del av Teckenspraksakademin
vid Harnésands folkhégskola.

Start 5 augusti 2013

Ansbdkan 15 april > *"
- -e .

www.hfs.se HamSsandsX

Ar Du inte medlem annu?
Nu har Du chansen att vara med i STTF!

Som teckensprakstolk ar det en sjalvklarhet att vara  For Dig som gar tolkutbildningen har Du med
med i Sveriges teckensprakstolkars forening, STTF.  nuvarande stadgar endast méjlighet att vara
Genom att vara manga kan vi bade paverka och lara stddjande medlem. Det ar fritt att vara med i
av varandra arbetsgrupper osv. Det enda som skiljer ar
- sa om du inte redan ar medlem, ga med nu! rostratten pa arsmotet.

Efter godkand tolkutbildning gar man upp och blir
Inom féreningen arbetar vi med manga olika aktiv medlem och kan da fa rostratt.
arbetsomraden, arbetsmarknad, utbildning, Om Du gar sista terminen pa tolkutbildningen
ortbildning, mm. Vi ar en forening som vill vara med erbjuder STTF Dig att ga med som stédjande
och paverka. Aktuell information sprids till vara medlem till ett pris av 100 kr for resten av 2013.
medlemmar genom hemsidan, Tolktrycket, lokala
traffar och storre tolkkonferenser. Som medlem far Du tillgang till hemsidan,
STTF har samarbete med EFSLI och vara Nordiska  var tidning Tolktrycket hem i Din brevlada samt
grannar. Vill Du vara med och paverka, kanske mojlighet att delta pa vara aktiviteter.
ordna lokala aktiviteter eller bara ha trevligt, ga med!

Skicka e-post till sttf@sttf.nu med ditt namn,
Medlemsavgiften ar: fullstdandig adress, telefon samt e-postadress och
Aktiv medlem 350 kr per ar beratta vilket medlemskap du soker.
Stodjande medlem 200 kr per ar OBS! Medlemskap kan ej beviljas om inte
Organisationsmedlem 600 kr per ar e-postadress uppges.

Medlemsavgiften betalas in pa bankgiro 785-7204.






