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Styrelsen

Styrelsenytt

Styrelsen atertar sitt arbete efter en styrelseledig
sommaren.

Under varen har det varit en del foreldsningar,
bland annat av en polis som berittade hur det géar
till under ett forhor, Amina och Jamila om hur
det dr att Oversdtta sanger, och en uppdatering av
Sprakradet. Efterat fick vi veta att det var uppskattat
och att man onskar fler sidana. Och det ska det bli!

En av oss har fitt en liten och en av oss har
fatt tvillingar! Grattis Lina Silfwerbrand och Asa
Byléhn!

Ordférande Kristian Karesjo Nelson och ledamot
Juli af Klintberg postade ett tjockt paket till
Allménna Arvsfonden i varas, sa nu ligger ansokan
hos dem efter ett idogt arbete av Teckenbro som
gjort merparten i samarbete med oss. Med hopp
om en samlad plats for all information om allt som
har med tolkyrket att gora. Ett trearigt projekt.

Tina Wigren Svensk jobbar vildigt mycket med
tolkutredning och remissvar med flera andra
representanter. Hon representerar STTF i detta
arbete.

Rebeca Ferrer Esquivel ér styrelsens kassor. De
som Vill och sjédlva kan ordna fysiska forelasningar
eller fortbildningar pa plats i sin stad eller by, kan
ansoka om medel hos oss. Maila oss med 6nskemal
och syfte till: kontakt@sttforg.

Pauline Rorstrom som ér styrelsens sekreterare,
en viktig del i styrelsearbetet, samlar allt sa att
styrelsen kan se vad som ska goras.

Lina Silfwerbrand, ledamoten som vaxlar mellan
mammaledighet och jobb i STTF, fixar bland annat
intressanta foreldsningar. Ni dr vilkomna med
forslag pa forelasningar eller fortbildningar! Maila

till: lina.silfwerbrand @sfft.org.

Vice ordféranden Asa Byléhn har det dubbelt upp
hemma, sa hon dr styrelseledig ett tag, men sedan
aterkommer hon!

Sist men inte minst har vi Tolktrycket, som
med sina fantastiska medarbetare Silke Spangler,
Alva Rosengren-Blom och Maria Skold gor det
magiska med att intervjua folk, samla allt viktigt
for oss tolkar och annat matnyttigt. Ni som vill ha
tidningen som pdfistéllet, maila gdrna och meddela
oss: tolktrycket@sttforg.

Vidr alla en del av STTF. Du dr en del av STTFE.

Det forsta styrelsen ska gora dr att se 6ver idéerna
for fysiska traffar, forutom de digitala, och sé ska vi
planera nésta arsmote 2023. Du kommer val?

Halsar styrelsen
genom
Juli af Klintberg
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Redaktionen

Manga reaktioner pa artikeln om
“Anette” - nagra ord fran redaktionen

Artikeln i forra numret av Tolktrycket om Anette som valt att sluta som tolk rérde upp kénslor hos manga.
Vi i redaktionen dr 6vervildigade och tacksamma 6ver all respons som kommit in till oss — séaval kritik
som berom. Vi planerar att fortsatta utforska amnet tolkbrist ur olika perspektiv i kommande nummer.
I forra numret var det en personlig berittelse om en tolk som slutat. I detta nummer finns en artikel om
motsatsen — en tolk som valt att fortsitta att jobba manga ar efter pensionen. Lds om Marre pa sidan 20.
Vi har dven andra artiklar pa gang. Har ni konkreta forslag pa andra perspektiv vi kan ta pa tolkbristen,
maila gérna oss pa tolktrycket@sttforg.

Vivill ocksa passa pa att paminna om att artikeln aterger en enskild persons egna asikter och erfarenheter,
de dr inte STTF:s eller Tolktryckets utan just Anettes.

Vi saxar hér in ndgra kommentarer ur mail vi fatt!

Till sist vill vi paminna om att vi i redaktionen gor detta jobb pa var fritid, utan betalning, och att var tid
att svara pa mail dr begrinsad. Vi laser dock alla mail och ér alltid tacksamma for feedback pa vart arbete.

Redaktionen
Alva, Maria & Silke

“lag arbetar sjilv pd foéretaget som
tillhandahdller formedlingstjinsten och har
varit anstdlld ddr i éver tio dr. Bilden som
mdlas upp om bdde yrket och foretaget

kdnner jag inte alls igen. Jag tycker att det kdnns ordttvist

att vinkla artikeln sé att fokus hamnar pa ett specifikt privat
féretag ndr féreteelsen dr nationell.

Som jag uppfattade artikeln blev det inte sa undersékande,
istdllet blev den bara ganska dyster och avskrédckande genom
att nivalde att lyfta en fére detta tolk som uppenbarligen inte
var bekvam i yrket fran férsta bérjan. Min egen uppfattning
dr inte att tolkar byter bana for att komma bort frén ndgot,
utan istdllet for att det finns annat som lockar. Jag énskar
att ni framéver undviker att misskreditera specifika foretag
eftersom det varken kénns proaktivt eller I6sningsfokuserat
for branschen. Ddaremot skulle jag gdrna se en bredare och
mer generell undersékning av inledningens fragestdllning.”



J

“Att fG en sdadan hdr drlig

berdttelse om tolk-Sverige

menar jag ger en ovdrderlig

mdjlighet for de foretagare
och regioner som anstdller tolkar att
rannsaka sitt ledarskap for att fdnga upp
vad det dr som orsakar att tolkar slutar.
Hur kan vi tillsammans stétta de tolkar
som kdnner som Anette? Hur skapar vi ett
klimat ddr tolkar vagar éppna sig och dela
orosmoln for att f& stéd och hjélp? Hur
skapar vi en yrkeskdr som lockar till att inte
bara utbilda sig, utan dven att stanna kvar
i yrket mer dn ndgra dr?

Jag tror tyvdrr inte att detta dr en isolerad
hdndelse pd ett enskilt bolag, utan en
otroligt modig person som klev fram for att
dela en upplevelse som jag tror inte dr helt
ovanlig.”

“Som tolk blir man blir Iétt
ensam medsina problem och
i att forséka finna dtgdrder,
bra att detta lyfts! Bolag

och tolkcentraler behéver ta till sig av den
kritik som finns och har funnits sedan ldnge.
Jag kan relatera till underskriften Anette i
senaste numret och évervdger sjdlv att byta
yrke dd jag dr rddd att jag inte kommer hélla
ldnge till om det inte sker féréndringar.”

S

Redaktionen

“lag tycker det dr synd
att det bara lyfts frdn ett
hdll dé vi Gr manga pa
arbetsplatsen som har
olika perspektiv i frdgan.

Jag tycker att inledningen pd artikeln
var vdldigt bra och intressant ddr det
undersbktes varfér ménga tolkar slutar.
Ndr det sen blev mer och mer fokus
pd just bildtelefoni samt féretaget
som driver bildtelefoni férstod jag inte
léingre relevansen kring att lyfta just
bildtelefoni. Det kindes som att artikeln
till slut bara handlade om féretaget
som driver bildtelefoni.”




Presentation

Hej!

Nu har det gatt cirka ett halvar sedan vi hade
arsmote och jag, Pauline, blev invald som ny
styrelseledamot i STTF och det ar kanske dags for
mig att ge er en kort presentation om vem jag ar?

2015 tog jag examen fran Fellingsbro folkhogskola
och borjade min karridr som utbildningstolk pa
skolan jag just tagit examen fran. Till min hjilp
hade jag tolkar fran Orebro tolkcentral vid min
sida. Efter ett ar dar var det dags att testa nagot
nytt. Neriketolkarna vann precis upphandlingen av
bildtelefoni i samma veva och jag blev en av de som
fick borja dar. I 3,5 ar jobbade jag pa NT med allt
vad det innebar. Under min tid pa Neriketolkarna
sa blev jag en av de fackliga representanterna pa
arbetsplatsen (en kort period innan jag slutade
var jag aven ordférande). Efter mina 3, 5 ar pa NT
kande jag att jag ville testa pa nagot nytt, och da
kom det lagligt upp en annons om att Tolkcentralen
i Goteborg sokte nya tolkar. Jag gjorde en chansning
och sokte och hir sitter jag idag i en ldgenhet i
Goteborg med en anstéllning pa just Tolkcentralen.

Som jag niamnde i stycket ovanfor sa var jag
tidigare facklig representant pa Neriketolkarna
vilket jag verkligen tyckte om, och det ar faktiskt pa
den vigen som jag trillade in i styrelsen pa STTE.
Jag jobbade pa NT samtidigt som Alva Rosengren-
Blom (fd. valberedning) och nér det blev en vakant
plats i styrelsen sa kom hon att tinka pa mig. Jag
fick forfragan och efter en liten tid av fundering
tackade jag ja och blev som ként invald vid vart
senaste arsmote.
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Jag anser att STTF dr en forening som verkligen
behdvs. Det dr en av fa platser for oss som tolkar
att gemensamt kdmpa for forbattringar samt briefa
om allt mellan himmel och jord, byta erfarenheter
och lairdomar med varandra. Vi dr en liten yrkeskar
ddr manga star helt sjdlva majoriteten av tiden och
dérfor dar det extra viktigt att ha en gemenskap dar
alla fragor ar vialkomna och inga fragor dr dumma.
For, helt arligt, sa har vi alla varit i en situation
som efterat kdnns helt surrealistisk och ibland ar
det svart att forstd om vi verkligen precis upplevt
vissa saker. Vi behover varandra, som kollegor
pa samma foretag men ocksa som kollegor 6ver
foretagsgranserna!

Om ni har nagon kollega som ni vet inte &r
medlem i STTF dn sa rekommenderar jag var
och en av er att uppmuntra dessa att bli medlem.
Tillsammans &r vi starka!

Pauline Rérstrém




FST

Var framtid ska vara fylld av
kompetenshojningar, inte begransningar

EST atergar nu till foreningsarbetet efter lite
sommarledigt. Det kdnns i bade fingrar och huvud
att man inte jobbat pa nagra veckor. Samtidigt har
vi mycket roligt att se fram emot under hosten. Vi
borjar med en zoomfika dir vi dntligen far triffa
vara kdra medlemmar efter en sommar ifran
varandra.

I dagsldget har vi fullt upp med att ldsa igenom
och kommentera tolktjanstutredningen. Det &r ett
av de viktigaste besluten som tas kring tolkyrket
sa det ar oerhort viktigt att vi inkommer med
eventuella synpunkter. Det tas upp om bade
tekniska 10sningar, distanstolkning, fortbildning,
med mera. Sjalvklart kan man aldrig bli helt n6jd
med de forslag som kommer ut pa remiss, men det
ar en bra utgangspunkt for framtida férandringar.
Det blir spannande att se vart detta leder denna

gang!

I skrivande stund har riksdagsvalet inte agt
rum dnnu, sa jag har alldeles nyligen gjort en av
valkompasserna. Jag reagerade pa en av fragorna
som stélldes i kompassen for regionvalet. Den 16d
néagot i stil med: "Ska regionen verka for att ritten
till tolk ska begrinsas?” och jag tinkte att "Ar detta
framtiden?”. Varken ritten till tolk eller ratten till
att arbeta med vart fina yrke ska begrinsas. Var
framtid ska fyllas med utveckling, fortbildning,
forstarkning och spridning av tolkyrket! Vi far
hoppas att valet leder till nagot positivt for oss alla
som berdrs av tolkyrket.

Négot som utvecklats och spridits runt om i
skrivtolk-Sverige dr undertextning. Allt ska bli mer
tillgdngligt och detta har lett till 6kade krav pa att
allt mer ska undertextas. Sodertorns folkhogskola
har nyligen startat en pabyggnadsutbildning for
redan utbildade skrivtolkar, dir man utdkar sin
kompetens inom undertextning. Det kommer
att bli ett storre behov av detta framéver sa de
som bdrjade utbildningen 15 augusti kommer att
behovas.

HREF:s projekt "Alla kan texta!” har beviljats
anslag fran Allmdnna arvsfonden och dven dar
kommer undertextning att lyftas. Deras mal ar att
undertextning inte ska vara svart och betungande,
utan i stillet kdnnas lattillgangligt. Vi blir valdigt
glada nér ett sadant projekt hojer statusen pa vart
yrke samt okar mojligheten till arbete.

Aven fast vi inte vill tinka pé det, sd dr det inte
sa manga manader kvar pa 2022. Vi i styrelsen ska
inom en snar framtid borja planera for arsmotet
2023. Det kdnns som vi nyss hade arsmote, men
det ir faktiskt snart dags igen. Arsmotet kommer
att genomforas i Stockholm 28-29 januari. Vi
hoppas att vi far se nagra av era ansikten dér ocksa.

Mer information kommer framéver!

Om du dr nyfiken pé vara olika medlemskap
eller undrar nagonting annat kan du alltid klicka
dig in pa var fina hemsida:

www.skrivochtsstolk.se.

Lina Silfwerbrand

cgreningen for skriv-och TSS-tolkgy

Sekreterare FST

TOLKTRYCKET -7-



Digitalisering

Digital stress i postpandemin

Vi tolkar dr inte ensamma om att uppleva digital
stress. Denna text dr skriven ur ett mer generellt
perspektiv, men sitter fingret pa nagot som ar lika
aktuellt i tolkvérlden: hur vi forvintas utfora fler
uppgifter pa kortare tid i och med digitaliseringen
som uppstatt i pandemins kolvatten.
tillstandet efter
pandemin, tycks definitivt vara hir (trots att

Postpandemin, som foljer
pandemin inte riktigt ar Over). Det hdr dr en
viktig plats att stanna upp pa och analysera
samhallsforandringarna i det har tillstandet,
forandringar som annars raskt tar oss till nya
platser utan att vi ens marker det.

Den okade digitalisering som pandemin fort
med sig marks pa manga fronter. Internethandeln
har okat, gigekonomin har fatt en rejal skjuts,
vi konsumerar mer underhallning och kultur pa
internet, vi umgas mer digitalt och vi arbetar pa
nya satt. For oss med tjanstemannajobb har alla
timmar i motesrum med kaffekoppar ersatts med
annu fler, om &n kortare, moéten i digitala miljoer,
dér vi deltar fran den fysiska platsen hemmet. Den
snabbt 6kande digitaliseringen innebdr strukturella
forandringar i kapitalismen och i véra livsvillkor
och darfor kraver de analys och i vissa fall motstand.

Nér jag sitter vid mitt koksbord och gar fran
Teams-mote till Zoom-mote med helt olika fokus,
i olika rum och sammanhang, i olika delar av
landet, sa kan jag inte lata bli att tanka pa Catherine
Malabous Vad ska vi gora med var hjarna? som vi
laste i en bokcirkel i var forening Krakel i vintras.
Malabou driver tesen att nyliberalismen och
senkapitalismen arbetar utifran en modell av var
hjarna som flexibel och allt mer tojbar. I sjilva verket
menar Malabou, med basis i neurovetenskapen, ar
var hjdrna plastisk och inte flexibel. Den &ar formbar
och omformbar, men inte hur som helst.
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Av Mirjam Katzin

Den snabbt
okande
digitaliseringen

‘ ‘ innebdr

strukturella forégndringar
i kapitalismen och i vdra
livsvillkor.

Vad gor det med véra hjarnor att stindigt
vara ndrvarande i ett stort antal miljoer och
sammanhang, genom vara skdrmar? Jag misstanker
att kraven pa tillganglighet och flexibilitet i och med
hemarbetets digitala forskjutning inte kommer att
minska i postpandemin. Den komprimering i tid
och rum som det innebir att jag kan ha ett moéte
med kollegor i Malmo ena halvtimmen for att
ndsta halvtimme prata med nagon i Stockholm
for att timmen efter presentera mitt arbete pa ett
seminarium med deltagare fran hela landet, innebar
en effektivisering av mitt arbete som arbetsgivaren
givetvis vill behalla.

Och hur det ska bli med alla moten, konferenser
och seminarier for akademiker och tjansteman vars
nodvéandighet finns skal att ifragasitta om man
betraktar saken ur en ren effektivitetssynpunkt
och inte raknar konferensknull som nagot med ett
vdrde i sig?

Det dr en viss sorts potens som gar forlorad
utan den sortens traffar, losa i kanten och utan
forutgiven effektivitet. Men framfér allt har nog
den hidr onyttigheten som tagit plats i manga
arbetsliv inneburit nidgon slags barridr mot det
omanskliga effektivitetstvanget. Har vi nu forlorat
manga sadana ytor av liv som tidigare smugit sig in
i arbetslivet?



Nu ndr vi kan
vara tillgangliga
for ndstan vem

‘ ‘ som helst var

som helst, varfoér skulle vi
inte vara det da?

For min egen del dr det tydligt att de krav pa mig
som redan var allt for hoga kvarstar som for hoga
eller till och med hojs. I postpandemin forvéntar
jag mig att behova vara tillgdnglig bade fysiskt
och digitalt. Nu nér vi kan vara tillgdngliga for
nastan vem som helst var som helst, varfor skulle
vi inte vara det da? Och finns det ndgon chans att
aterta de ineffektiva, trevliga och livsnddvéindiga
mellanrummen som skalats bort i hemarbetet?
Jag gér in i postpandemin stressad och jag dr inte
ensam om det.

Det hela sker pa bekostnad av vara hjarnor. Det
ar mycket logistiskt praktiskt men vildigt kognitivt
slitsamt att utan fysisk forflyttning rora sig mellan
helt olika rum och sammanhang. Jag tror att bara
borttagandet av den cykeltur som kravdes for att jag
tidigare skulle kunna ga fran ett mote pa ett kontor
till ett mote pa ett annat kontor, innebér en stor
forlust for min hjarnas mojlighet till aterhdmtning
och omstéllning.

Digitalisering

A i

Nu férvantas vi boka in moten “rygg i rygg”
som det heter pé office-lingo, utan mer @n en kort
andningspaus emellan. Det dr ju smidigt ndr man
anda bara sitter hemma. Vad gor det med min
hjarna? Det ér tydligt for mig, pa ett sitt som jag
inte kan beldgga neurovetenskapligt men tveklost
upplever och lider av, att det leder till att annu mer
av min hjirnas kapacitet tillfaller arbetsgivaren och
dnnu mindre mig.

Vara hjarnors fantastiska mdjligheter till
kreativitet, reflektion, relation och
upplevelser drinte outtomliga. I det senkapitalistiska
samhdllet i viastvarlden dr det for ménga vara
hjarnor mer &n resten av vara kroppar som é&r
till salu (vara kroppar kan ju till och med stanna
hemma nu), och dér star en viktig konflikt mellan
arbete och kapital om just denna hjiarnkapacitet,
om hjdrnans plasticitet och dess majligheter.

sinnliga

Jag hyser en stor oro for att pandemin har
inneburit att kapitalet har vunnit strider i den har
konflikten pa var bekostnad. Postpandemin maste
dérfor innebdra att vi politiserar det digitaliserade
arbetet och gor motstand. Vaga vigra Teams!

Texten dr ett utdrag ur en essd som ursprungligen
publicerades pa krakelkrakel.com 16 juli 2021 under
rubriken “Postpandemin som hot och mdjlighet”.
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Tolkvardag

En (o)vanlig tolkdag

Jag har jobba efter
sommarsemestern och har varit ledig tillrackligt
linge for att kdnna att jag verkligen langtar tillbaka
till jobbet. Det dr borjan av augusti, alla skolor
och arbetsplatser har inte dragit igang med sin
verksamhet @n, sa mitt tolkschema ser inte riktigt
ut som det brukar gora under terminerna. Men
samtidigt ar ju en dag som tolk aldrig den andra lik!

nyligen borjat igen

Pa morgonen cyklar jag ivdg till mitt forsta
uppdrag. Idag ska jag fa jobba med en do6v kollega
for forsta gangen. Spannande (och lite pirrigt)! Min
dova kollega dr med i ett videosamtal under motet,
medan jag, samt horande och dov tolkanvindare
befinner oss i samma rum. Det gar faktiskt riktigt
bra att tolka pa det hdr sittet! Allting tar lite
lingre tid eftersom det tolkas tva ganger at bada
héll (talad svenska till svenskt teckensprak till
annat teckensprak, annat teckensprak till svenskt
teckensprak till talad svenska). Men jag och den
dova tolken samarbetar fint for att turtagningen ska
flyta pa sa bra som mojligt.

Infér ndsta uppdrag moter jag upp en ny
kollega utanfor byggnaden dir vi ska tolka.
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Det hdar uppdraget kdnns som ett helt vanligt
tvapartssamtal, men det ar lite klurigt att fa till
avlasningen. Tolkanvdndaren tecknar pa ett for
mig ovant sitt och kastar t.ex. om bokstéverna i
bokstaverade tecken. Jag och kollegan far hjilpas at
att lista ut vad det dr tolkanvandaren menar. Bitvis
kénns det som att 16sa ett chiffer.

Jag tar mig sedan in till tolkcentralen for att &ta
min medhavda matlada. Jag traffar pa kollegor
och samordning och pratar lite med dem. Det blir
hastigt bestimt att jag ska ta beredskapen under
kvillen och natten, sa att ordinarie beredskapstolk
far tid att forbereda sig infor ett uppdrag nista
dag. Helt okej, tycker jag. Det dr spannande med
beredskap, eftersom en inte vet i férvig vad som
kommer att ske.

Jag blir lite stalld
av situationen,
det hdr hade jag
inte rdknat med.



Efter lunchen ska jag tolka ett lakarbesok. Jag
moter upp tolkanvindaren vid ingangen. Hen
ar redan fran borjan vildigt upprord, ndstan arg.
Helst vill personen inte alls ha mig dar, eller ens
traffa lakaren 6ver huvud taget. Jag blir lite stalld
av situationen, det hir hade jag inte rdknat med. Jag
forsoker upptrada sa lugnt och professionellt som
mojligt, samtidigt som jag febrilt funderar 6ver hur
jag ska gora. Efter en kort stunds 6vervédgande slar
jag mig ner i vintrummet och tanker att jag ju dven
ar dar for lakarens skull. Jag gor inte sa mycket visen
av mig, utan latsas istdllet vara valdigt intresserad
av de informationsaffischer som sitter pa viggen
medan vi véntar pa likaren. Tolkuppdraget blir...
utmanande. Jag far uppbringa all flexibilitet jag har
inom mig for att fa det att fungera.

Nir lakarbesoket dr fardigt, far jag ett meddelande
av samordningen om att det behovs tolk pa
akutmottagningen. Jag beger mig dit, men blir inte
sa langvarig. Patienten hdnvisas till vardcentral
eftersom det bedoms som en icke-akut skada.

Samtidigt ar en tolkkollega pa akuten med en
annan patient. Jag far veta att kollegan slutar sin

Tolkvardag

arbetstid om en timme och da kommer att behova
bli avbytt av mig som &r beredskapstolk. Eftersom
jag vet att det kan bli manga langa timmar pa akuten
under beredskapen, passar jag pa att aka hem och
fa i mig nagot att ita.

En timme senare 4dr jag tillbaka pa
akutmottagningen och kollegan far aka hem.
Patienten har varit dir i manga timmar, jag ar
den tredje tolken som hen tréffar idag. Ytterligare
en undersokning, viantan pa provsvar. Jag och
tolkanvidndaren smapratar om ditt och datt. Nar jag
varit ddr i ungefér tva och en halv timme, kommer
till slut beskedet att allt ser bra ut och patienten och
jag sjdlv kan aka hem.

Sedan blir jag sokt och far aka ivdg och jobba pa
natten ocksd, men det ar en annan historia!

Vissa detaljer dr modifierade med hdnsyn till
tystnadsplikten.

Tolktrycket ar nyfikna pa
hur en vanlig eller ovanlig
tolkdag kan se ut runt om i

landet. Vill du ocksa beréatta
om din vardag? Hor av dig
till tolktrycket@sttf.org!
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Stockholms universitet

Tolkutbildningen pa Stockholms

universitet - hur fungerar den?

Kandidatprogrammet i teckensprak och
tolkning (KTT) vid Stockholms universitet ges i
samarbete mellan tva institutioner: institutionen
for svenska och flersprakighet och institutionen
for lingvistik. Utbildningsprogrammet omfattar
3 ars heltidsstudier (6 terminer) och den som
onskar kan lasa ytterligare en hel praktiktermin
om 20 veckor.

Den o6verviagande delen av utbildningen utgors
av praktiska 6vningsmoment bade i och utanfor
klassrummet. I Stockholm nyttjar vi mojligheten
att ge oss ut pa massor, muséer och andra event for
att utmanas sprakligt och for att se andra miljoer.
Vid dessa besok och dven hemma i klassrummet
bjuds ofta dova personer med olika spraklig
bakgrund in for att studenterna ska moéta olika
typer av sprakbruk, och inte bara sina larare och
deras sitt att prata och teckna. Samarbeten och
utbyten med olika skolor och féreningar med déva
elever, deltagare och medlemmar &r vél utarbetat
och flera aterkommande aktiviteter integreras i
utbildningen. I skrivande stund ar studenterna ivég
pa sprakbadsvecka som arrangeras i samarbete med
dova inbjudnaledare, SIMA folkhogskola och andra
dova gaster for att fa en aktiv och teckensprakigt
fullmatad start pé lasaret.

P4 ett kandidatprogram dr anknytningen till teori
och forskning viktig. Darfor arbetar bade larare
och studenter hart med att knyta praktik till teori.
Det handlar om att ldsa och reflektera Gver de
utmaningar som man kan uppleva och stillas infor
under tolkdvningarna. Att forsta anledningen till
att ett visst moment dr utmanande ar grunden till
att kunna utvecklas vidare.
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Den senaste tiden har vi utokat var lararstab pa
KTT, bade inom tolk- och teckenspraksimnet.
Vi dr nu sammanlagt sex horande tolklarare som
undervisar, och de senaste nytillskotten ar Karin
Zetterman och Katarina Martensson, som med
sin expertis och erfarenhet kommer att inspirera
vara studenter pa bdsta sitt. Sedan tidigare
undervisar Jenny Olsson, Anna Carlqvist, Catrin
Thorin och Malin Tesfazion. Pa institutionen
for lingvistik undervisar flera av lirarna bade i
teckenspraksamnet och tolkdmnet, och nyligen har
Asa Ulemark och Lina Castenfelt rekryterats. Sedan
tidigare undervisar dven Eira Balkstam, Magnus
Ryttervik, Joel Backstrom, Sebastian Embacher,
Jonas Brinnvall, Nora Duggan, Asa Gustafsson,
Moa Gardenfors, med flera. Darutover traffar
studenterna ocksa flera lektorer i de teoretiska
delarna av utbildningen inom bade tolk- och
teckenspraksamnet.

Sedan fyra ar tillbaka ingar dovblindtolkning
som en sjalvklar och viktig del i utbildningen och
alla studenter som gatt utbildningen innan dess
har erbjudits att komplettera sin tolkutbildning
frain  Stockholms
kompetens. Aven bildtelefoniutbildning ingar i
programmet och ger den behorighet som krévs
fran arbetsgivare. Studenterna har en veckas
auskultationspraktik under sin fjarde termin och
fem veckors tolkningspraktik under den sista
terminen pa utbildningen. Praktiken, eller den
verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) som det
heter, dr en forutsittning for att studenterna ska
fa en fullvirdig utbildning, och en central del av
utbildningsprogrammet.

universitet med denna



Malin Tesfazion,
studierektor fér Kandidatprogram
i teckensprdk och tolkning

Nu i dagarna har planeringsarbetet infor
kommande vartermin  (varterminen  2023)
inletts. Det kommer behdvas upp emot 10-12
praktikplatser for vara studenter som ska ut pa sin
5-veckorspraktik. Det &r alltsa en forhallandevis
stor kull pa vag ut till varen 2023 och vi 4r mana om
att de tas val emot for att till viss del kunna bidra
till att rada bot pa den tolkbrist som rader i delar
av landet.

Vi har fatt signaler fran potentiella tolkhandledare
pa faltet att det kan kdnnas utmanande att ta emot
studenter fran KTT pa praktik. Studenterna kan ha
last mer teori an méanga verksamma tolkar och ar
tranade i att se pa tolkning ur ett perspektiv som
kanske handledaren inte kdnner sig trygg med.
Vad som dr bra att ha i atanke ar att studenterna ar
nya och oerfarna och har mycket att ldra av erfarna
handledare. Att ta emot en student pa praktik
handlar, som alltid, om att ge och ta. Studenterna
har dessutom ett ar kortare utbildning an nagra av
folkhogskolorna vilket innebar att de naturligtvis
har ett ar mindre erfarenhet av bade tolkning och
svenskt teckensprak. Detta gor att utmaningen att
tolka i skarpt lage dr stor for manga studenter och
behovet att bli peppad att vaga under praktiken &r
avgorande for om de ska klara sig dnda fram i mal.

Stockholms universitet

Som ett led i den kontinuerliga dialogen med
tolkbranschen och handledare om

onskemélet om en kurs i handledning finns
det sedan tva ar tillbaka en kurs vid namn
Handledarutbildning  for  teckensprakstolkar.
Kursen omfattar 5 hogskolepodng ges pa Tolk- och
oversittarinstitutet (TOI) pa kvillstid, deltid, helt pa
distans (zoom) och sprids ut 6ver hela varterminen.
Vi arbetar da mycket handfast med bade
larandeteorier och konkret Gvning i att analysera
tolkning bade enskilt och i grupp. Vi har fatt mycket
bra kursutvarderingar av de som gatt utbildningen
hittills (varterminen 2020 och 2021) och flera
beskriver kursen som kompetensutvecklande inom
tolkningsfiltet i stort, &ven om handledarskapet &r
i fokus. Ansokan till handledarutbildningen som
startar i januari 2023 gors senast den 15 oktober
via antagning.se. Aterkom girna med frigor och
funderingar om tolkutbildningen och/eller om
handledarutbildningen. Det behévs gemensamma
insatser och samarbete for att tillgodose tolkbehovet
i Sverige!

Till sist men inte minst flaggar vi for att
kandidatprogrammet i teckensprak och tolkning
fyller 10 ar nésta ar. Det kommer att firas pa en rad
olika sétt men det sparar vi till kommande nummer
av Tolktrycket!
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Forskning

Forskningsnytt -

distanstolkning

och pandemins paverkan

Hosten ar kommen - en foriandring med siktet
framat. De senaste aren har virlden fordndrats
mer dn vi troligen hade kunnat forutspa. Jag vill
pasta att pandemin covid-19 Overraskade, men
sedan medférde handlingskraftiga forandringar av
och for manga, inte minst for tolkverksamheterna
runt om i Sverige och i 6vriga (vast)vérlden. Stora
omstillningar gjordes och vi blev tvungna att
gora snabba forandringar till relativt obeforskade
metoder. Tolkning pa distans blev vardagen for
ménga av oss tolkar.

Forandringenharexempelviskartlagtsienrapport
av De Meulder, Pouliot och Gebruers, som finns att
ladda ner fran internet.! I rapporten presenteras
resultat fran tre genomforda enkédtunderskningar
med tolkar mellan talat och tecknat spridk. Fokus
var pa hur covid-19-pandemin har paverkat
teckensprakstolkars arbete, hur tolkarna upplevde
sin situation och hur omstéllning till distanstolkning
paverkat och fornyat yrket. Resultaten fran studien
visar bland annat att tolkar upplevde tolkning pa
distans som mer stressande och att de upplevde
en storre kognitiv belastning. Samtidigt upplevde
tolkarna att omstéllningen medforde en forbattrad
effektivitet och oOkad tillganglighet relaterat till
tolkservicen som sadan.

1 Sok referensen: De Meulder, Maarthe, Pouliot, Olive &
Gebruers, Karolien. 2021. Remote Sign Language Interpreting
in Times of Covid-19. University of Applied Sciences

Utrecht.
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Av Camilla Warnicke

Situationen
for tolkar ar
betydligt mer
utmanande i

situationer dér nagon av
samtalsdeltagarna befinner
sig pa distans.

Som forskare av tolkning mellan svenska och
svenskt teckensprak (STS) pa distans manades dven
jag till handling. Tillsammans med min kollega
Sarah Granberg gjorde vi en forskningsoversikt
over vad som fanns publicerat i internationella
vetenskapliga tidskrifter om tolkning pa distans. Vi
sokte artiklar som fokuserade pa tolkning mellan
talat och tecknat sprak pa distans. Ytterligare
ett krav var att artiklarna vi sokte handlade om
situationer som simultantolkades och dir de som
anviande teckensprdk och de som anvinde talat
sprak var ndrvarande i situationen (men med
nagon av parterna pa distans). Vi sokte i étta
databaser och en manuellt sokt tidskrift (Journal
of Interpretation) och fann totalt 2502 unika
artiklar som vi gick igenom. Efter att ha sallat bort
de som inte motsvarade nimnda kriterier blev
endast 17 artiklar kvar. Vid sammanstallningen
av dessa utkristalliserades fyra teman: fordelar
och utmaningar med tolkning péa distans, behov
av utbildning och praktik vid tolkning pa distans



och vid tolkning via bildtelefoni, reglering och
organisation av tolkning via bildtelefoni, samt
tolken som en aktiv part vid tolkning via bildtelefoni

(tolkens roll och sprakanvandning
och hilso- och arbetsmiljdaspekter). En tydlig
konklusion av samtliga artiklar var att situationen
for tolkar &r betydligt mer utmanande i situationer
ddr nagon av samtalsdeltagarna befinner sig pa
distans. Aven denna artikel finns att ladda ner i sin
helhet fran internet.?

ansvar,

En nyfikenhet vicktes i mig att undersdka hur
situationen ar i Sverige och hur tolkverksamheten
forandrats/, samt hur tolkar och de som anvander
sig av tolk upplever 6vergangen till att tolkning i allt
storre utstrackning ar pa distans. Tillsammans med
enannankollega, Marie Matérne, sjosatteviprojektet

2 Sok referensen: Warnicke, Camilla, Granberg, Sarah (2022):
Interpreter mediated interaction interaction between people
using a signed respective spoken language on a distance in
real time — A scoping review. BMC Health Services Research
22(387).)

Forskning

Perspektiv av tolkning pa distans mellan talat och
tecknat sprak (pa engelska: Remote interpreting
between a spoken and signed language, "ReS”).
Syftet med ReS ér att 6ka kunskapen om tolkning
mellan svenskt talat och svenskt teckensprak
pa distans. Vi har for avsikt att underséka hur
tolkverksamheten mellan talat sprak och STS
har forandrats i Sverige betrdffande fordelning,
men dven hur utférande av tolkningen vid distans
respektive pa-plats-tolkning har paverkats av
pandemin. Vi dr &dven intresserade av hur tolkar
och tolkanvandare upplever distanstolkning, vilka
konsekvenser distanstolkning har for tolkarnas
arbetsmiljo, hur sprakanvandning och interaktion
paverkas vid tolkning pé distans, och hur tolkar och
tolkanvédndare har forberetts for tolkning pa distans
- vilket stod som har getts och vad som har saknats.
De fragor som vi stdller oss i ReS har sin grund i
de teman som identifierades i den tidigare ndmnda
forskningsoversikten.
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Forskning

Forskning med
fokus pad var
profession
stdrker och
bekrdftar var kar.

ReS har startats upp genom att vi har gjort en
etikansokan till Etikprovningsmyndigheten och
borjat samla in statistik fran tolkcentralerna i
Sverige. Vi har dven intervjuat 26 tolkar runt om i
Sverige (verksamma i 19 av Sveriges 21 regioner; i
aldersspannet 28-61 ar som varit verksamma tolkar
i 1,5-38 ar). Intervjuerna ar under analys, och
gruppintervjuer med horande och teckensprakiga
personer som haft tolkning pa distans dr under
planering. Vi dr oerhort tacksamma for alla
tankar, asikter och erfarenheter som ni som blivit
intervjuade delat med er av.

Jag tycker att det &r viktigt att vi far ett
“inifranperspektiv” pa upplevelsen av
distanstolkning. Forskning med fokus pa var
profession stirker och bekréftar var kar. Skall
vi kunna utfora var demokratiuppgift - att lata
ménniskors rost bli hord - sa behover vi kunna
pavisa vad vi gor, vad vi kan och vad vi behover for
att kunna gora ett bra jobb.

Har du fragor om projektet eller onskar ldsa
nagon av mina artiklar som relaterar till tolkning
pa distans (se listan har bredvid) s& maila mig gdrna
pa: camilla.warnicke@regionorebrolan.se

Camilla Warnicke

Auktoriserad tolk mellan svenska och svenskt teckensprdk
Filosofie doktor, affilierad till Orebro universitet och verksam
inom Region Orebro lidn som forskare och tolkicirare vid

Fellingsbro folkhdgskola
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Grattis och sudoku

Tolktrycket vill hérmed passa pd att
uppmdrksamma tva tolkbolag som
fvller jgmnt i dr.

Grattis
Stockholmstolkarna
ar!
30 ar!
och
Grattis NerikeTolkarna
o
15 ar!
\S
Nu nér dagarna blir kortare kan det vara skont Tva handgjorda sudokun av Gustaf Hafvenstein.
att fordriva tiden med lite klurigheter! Denna Vanliga sudoku-regler giller: Placera ut siffrorna
gang ett ldttare och ett svarare sudoku, och med 1 till 9 i varje rad, kolumn och 3x3 box utan att
facit pa sista sidan! upprepa en siffra.
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Jubileum

Pionjarerna fran Nordiska folkhogskolan
firar 30-arsjubileum

Pa bilden ser ni delar av avgangsklassen fran Tolkutbildningen pa Nordiska Folkhogskolan 1992, fran vanster: lvar Vasthed,
Roland Ohman, Kerstin Wahlstrém, Jeanette Heimer, Asa Lagergren, Carina Streiffert. Foto: Brita Wideberg

Tank att det gatt 30 ar sedan vi blev fardiga
tolkar! Aren flyger ivig och det ir svart att hinga
med i svdngarna inte minst med den snabba
teknikutvecklingen. Nér jag borjade arbeta som
tolk fanns ingen mobiltelefon, knappt nagra datorer
och inget internet.

Vi var en speciell klass med god sammanhallning,
men Vi var dven pionjérer. Vastanviks folkhogskola
var linge den enda utbildningsanordnaren i
landet och nu fanns for forsta gangen ytterligare
en tolkutbildning. Det kidndes lite hogtidligt att
vara del av nagot helt nytt. Vi var ursprungligen 15
tolkelever och 13 blev fardigutbildade tolkar. Jag
upplever pa nagot sitt att cirkeln ar sluten. Fran att
ha varit sju finns endast tva tolkutbildningar kvar
pa folkhogskoleniva, och framtiden for yrket ter sig
mer osdker nu @n for 30 ar sedan.
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Av de sex tolkar som deltog pa atertriffen ar vi
idag tre som fortfarande dr verksamma som tolkar.
Manga roliga minnen fran skolan dék upp, men
ocksa drapliga hdndelser som hade hant ute pa faltet.
En av tolkarna skulle tolka pa en vardinrattning dér
alla besokare bjods pa te i vantrummet. Tolken som
hade kommit i god tid kdnde en marklig kinsla
komma smygande ndr hen hade avnjutit sitt te.
Allting gick i slow-motion, bade att forflytta sig till
platsen for tolkuppdraget och tankeverksamheten
som liksom bromsade in. Nédr hen sedan skulle
tolka kdandes allt som i ultrarapid. Troligen hade
det te som var avsett for besokare forvaxlats, eller
spetsats med nagon form av lugnande mediciner.

Ta hand om Er darute och se for tusan till att
ordna étertréffar! Det dr jatteskoj!

Ivar Viisthed



Portratt

Tolk(studerande)portrattet

Namn: Ronja Ellienore Dahlstrand

Skola och arskurs:
Vistanviks folkhogskola, ar 3 av 4

Kommer fran: Granna

Varfor jag valde att utbilda mig till tolk:

Jag var sjukskriven for psykisk ohélsa och

hade nagot ar tidigare njutit av en kortkurs i
teckensprak pa Vistanviks folkhogskola, dirmed
sokte jag till teckensprakslinjen. Efter ungefar en
vecka pa utbildningen blev jag avundsjuk pa att

de som studerade till tolk hade lektioner utan mig
som verkade roliga, och bad om att fa byta till tolk.
Sedan har det rullat pa.

Det bista med tolkutbildningen: Att fa diskutera
formuleringar med min dova ldrare, att lara kdnna
dova i en teckensprakig miljo.

Dromtolkuppdrag: Nagot inom kultur!
Foreldsningar eller workshops inom kreativa saker.
Nagon gang vill jag tolka min d6éva vdn néar hon
flirtar med en horande.

Foto: Signe Sjoberg

Favorittecken: SY (ser ut som att/beridknas att)

Favoritord pa svenska: Jag vet inte, men ordet jag
gillar minst dr nog vartgard. Det later sa absurt, en
gard full av vartor.

Da jag inte pluggar: Blir det mycket rollspel.
Jag blir glad av: Kramar, dejter & djupa samtal.
Jag samlar pa: Polyamorosa kommunister.
Person jag beundrar: Min syster.

Mitt basta tips:

Sluta snacka skit om dig sjalv. Eller som bandet
IDLES uttrycker det:

“If someone talked to you

The way you do to you

I'd put their teeth through

Love yourself”
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Intervju

Marre, 72, jobbar fortfarande som tolk

“Jag har mer kvar att ge!”

I forra numret av Tolktrycket moétte vi Anette
som valt att sluta jobba som tolk. Idag tar vi det
motsatta perspektivet, och talar med en tolk som
valt att fortsdtta langt efter pensionen. Marie-
Louise “Marre” Nylund, 72, har jobbat som tolk
i ndrapa 50 ar, och hon tycker fortfarande att det
ar lika roligt.

Vimoter Marrevid henneslilla torp i Sorbyskogen,
Orebro, dir hon sitter med en whiskey och rensar
lingon. Att ta det lugnt &r inte sa mycket for denna
72-aring, som har vdnner pa besok néstan varje
kvall, och alltid nagot att gora. Idag har vi iallafall
lyckats boka in henne, och hon beridttar pa sitt
alldeles speciella satt om hur hon halkade in i
tolkyrket pa ett bananskal. 1973 jobbade hon som
dagmamma, berittar hon, nir kommunen ringde
och undrade om hon kunde tdnka sig att ta emot
tva sma flickor, systrar.

— Nja, det vet jag inte, sa jag, men min egen
dotter tjatade hela tiden om att hon ville ha flickor
att leka med, for jag hade bara pojkar som dagbarn.
Sa jag tackade iallafall ja. Sedan nir de kom och
knackade pa dorren sé 6ppnade jag och da stod det
anda tva sma pojkar utanfor.

Men det var inte den enda Gverraskningen.
Foréldrarna till barnen visade sig vara en d6v och
en horselskadad person.

d“— Jag tapiat(iie haka(ril, mer}11 jag b'é)pnade iallafaﬂ J ag Cyk/a de ner
orren, vinkade in dem, hamtade papper oc .

penna och bjod pa kaffe, och pa den vigen var U// b Okb ussen
det. Jag cyklade ner till bokbussen och sokte upp ocC h S Ok teu pp
varenda bok som fanns om dova, horselskadade varen da bO k som
och teckensprak. Det fanns inte sa manga, men d .

jag lanade alla. Dar hittade jag den lilla bla boken f al:’ ns omaova,
och lirde mig fem meningar pé teckensprak. Nasta horselskadade
gang de kom anvinde jag mina fem meningar, och oC h tec ke nspra k

de blev sa glada och bdrjade teckna jattefort. Stopp,
stopp, sa jag, jag kan bara fem meningar!
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Intervju

Men Marre och hennes dotter liarde sig bada
snabbt teckensprak. Mamman blev inbjuden vid
héamtning varje dag, oavsett om hon hade tid eller
ej, for att prata om hur barnen hade haft det. De
blev vénner, och sldpade runt varandra till alla sina
véanner, s Marre fick tolka nir de horande pratade,
och mamman fick “tolka”
ddva vanner pratade.

— Jag forstod ju inte vad de sa!

Nér den ena pojken blev sjuk 6nskade mamman
att Marre skulle folja med som tolk till doktorn.

— Da ringde de till Karin [Ronnmark, reds.
anm.] som var chef pa Tolkcentralen, och sa fick jag
16n for att jag foljde med och tolkade!

Sedan  korde  pojkarnas  pappa  en
overtalningskampanj for att Marre skulle bli
teckensprakstolk pa riktigt. Nagra ar senare, efter
att hela tiden ha jobbat som tolk, gick Marre den
nagra veckor langa utbildningen pa Viéstanvik. Hon
blev inte godkénd.

— Okej, sa jag, da gar jag hem och 6var. Sedan
fortsatte jag jobba som tolk.

Det var andra tider. Aret efter akte hon tillbaka
och blev godkind.

till Marre nar hennes

Marre har farit och flingt i manga ar under
sin langa karridr, men ocksa ofta foljt uppdrag,
speciellt utbildningar, och det har hon trivts bra
med. Darfor tyckte hon att det kdndes bra att borja

L =2

jobba i bildtelefoniférmedlingen nar hon hade gatt
i pension, ddr man dr pa samma stille varje dag och
triffar sina kollegor.

— Jag ville egentligen inte ga i pension sa abrupt
som jag gjorde, men det var sa att min man blev
sjuk. Da ville vi ta vara pa den tid vi hade.

Deras planer pa att som pensionérer bo i Spanien
under vinterhalvaret fick tidigareldggas, och Marre
gick i pension vid blott 63 ars dlder. Men det visade
sig att de skulle fa méanga fler ar tillsammans. Nu
nastan 10 ar senare aker de fortfarande till Spanien
i sin husbil varje vinter. P4 somrarna kommer de
tillbaka och borisittlilla torp i Orebro, och da jobbar
hon som frilanstolk i bildtelefoniférmedlingen.

— Jag dr glad att de ville ha en gammal kérring
som gatt i pension!

Hon framhaller det sociala med att jobba i
bildtelefonin.

— Det sociala i dr viktigt, att man kan sitta och
snacka med varann. Jag har uppmuntrat andra
pensionerade kollegor att komma och jobba i
bildtelefonin. Det dr sa roligt att traffa alla tolkar
som jag inte traffar annars, dven de yngre, och hora
hur de pratar och tanker. Jag kinner mig uppskattad
av mina arbetskamrater.

Det finns som synes manga orsaker till att Marre
vill fortsdtta jobba som tolk. Lonen dr inte en av
dem.
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Intervju

Jag kdnner mig
uppskattad av mina
arbetskamrater.
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— Lonen ar en bonus. Sa kan jag kidnna som gar
in och jobbar extra som pensionar; det dr ju skillnad
for dem som har det som heltidssyssla. Det dr daligt
betalt for jobbet man gor. Men som frilans ér den
iallafall battre privat, och det var sa jag hamnade i
bildtelefonin.

Marre blir véldigt ledsen ndr vi pratar om
tolkbristen och Anettes' upplevelse.

— Jo, jag ser att folk dr trétta, genomtrotta. De
ar saklart glada att de har jobb, men trottheten
lyser igenom. Det ar hemskt att hora om Anette
som saknade stottning. Det finns ju ingen naturlig
aterhamtning i bildtelefoni, och det ar svért att sidga
vad som ska goras for att det ska bli battre. Mer
paus, kortare pass i bild kanske.

Men sjilv kdnner Marre att det fungerar bra att
jobba i bildtelefonin.

— Det handlar ju om vilka samtal man far. Vissa
samtal ar sa uppiggande och fungerar sa bra att man
far dterhamtning! Jag blir glad och kénner att gud
vad bra det hir gir, nér personen i bild &r positiv
och det smittar av sig till mig.

Marre tycker att det &r roligt att fa anvénda
teckenspraket och hanga med i sprakets utveckling.
Hon tycker att ménga tolkanvdndare ar positiva
och glada, aven de som inte kdnner igen henne.

— Det funkar sa javla bra och dé blir man sa glad.
Det viger upp de svara och trakiga sakerna, och da
orkar jag med ett jobbigt samtal ocksa. Det dr sa
fantastiskt! Jag dr sa glad att jag far vara med och
jobba fast jag dr gammal. Jag har mer kvar att ge!

1 Anette finns intervjuad i Tolktrycket 2/2022, och tar upp
bland annat 16nen, arbetsmiljon och ett hart klimat fran

tolkanvandare som orsaker till varfor hon slutat som tolk.
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Plotsligt dyker Marres gamla vdn och kollega
Ingrid Fredriksson upp, som hon inte sett pa ar och
dag, och intervjun far rundas av.

— Jasa, haller ni fortfarande pa med Tolktrycket,
sager Ingrid forvanat. Det var ju jag och nagra till
som holl pa med det ddr for manga ar sedan.

Resten av kvillen far vi istillet hoéra Marres
anekdoter fran ett langt tolkliv, som bara hon
kan beratta dem. Personalfester pa Tolkcentralen,
forelasare som knuffat ner henne fran scenen (“Jag
landade rakt i en papperskorg!”) och sa klassikern
om foreldsaren som glomde stinga av mikrofonen
nér han gick pa toaletten. Det dr omdjligt att gora
Marre och hennes gestaltning rattvisa i skrift, sa
istéllet for att forsoka skickar vi med en uppmaning:
om du nagon gang triffar Marre, sa be henne beritta
den historien. Du kommer inte dngra dig.

Text: Maria Skéld
Foto: Anton Swdrdhagen
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Visste du att...?

De medlemmar som vill kan fa Tolktrycket digitalt istallet for
som papperstidning. Ifall posten slarvat bort din tidning kan vi
ocksa skicka den till dig via mejl.

Hor av dig till tolktrycket@sttf.org!

VILL DU HA MED NAGOT | NASTA NUMMER?
MANUSSTOPP 6 NOVEMBER 2022



