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Nu laddar vi om!

Ibland far vi i styrelsen kritik for att vi uppfattas vara politiska, vilket jag inte kan halla med om.
STTF ar och en partipolitisk obunden férening som jobbar intressepolitiskt vilket ar nagot helt
annat. Kan de stallningstaganden vi gor tolkas partipolitiskt? Det kan det sakert, eftersom
tolkverksamheten styrs av politiska beslut. Vad ar da alternativet och var gar gransen undrar jag
? Orebro Universitet valde fér nagra ar sedan att borja upphandla teckensprakstolkar pa
timbaserade avtal? Hur placerar man det stallningstagandet pa en politisk hoger- vansterskala?
(De har for dvrigt valt var forre statsminister Goran Person till hedersdoktor). Stockholms
Universitet har anstallda tolkar Vad signalerar det politiskt? Jag tanker avsta fran att forsoka goéra
en djupare analys. Det ar inte heller var férenings uppgift. Min poang ar att det ar inte alldeles
sjalvklart, vad som ar det ena eller det andra nar det galler partipolitik och ideologi nu for tiden.

Sedan 20 ar tillbaka har det funnits privata alternativ pa tolktjanst och 20-ars jubilerande STAB
var pionjarer pa detta omrade. Om vi ska upphandla tolktjanst eller inte ar en ickefraga. Det finns
idag ingen politisk majoritet varken till hoger eller vanster for att avskaffa privata alternativ i
tolktjansten. Daremot maste STTF kunna ha synpunkter pa vilken typ av tolktjanst som skall
upphandlas, hur upphandlingar ska ga till ,och hur stor andel som kan upphandlas. STTF har i
likhet med SDR tidigare foreslagit en 50 50 16sning. Dvs 50% upphandlade och 50% anstallda
tolkar vilket innebar ungefar samma férdelning som idag totalt sett. Ga garna in pa hemsidan
och friska upp minnet i STTF.s forslag till fardriktning for tolkverksamheten.

Tolktjanstutredingen kommer inte att ga ut pa remiss , men vi narmar oss snart ett riksdagsval.
Hur vill vara atta riksdagspartier organisera var verksamhet?Ska vi ha nagon Tolkmyndighet eller
ska vi behalla det vi har idag? Finns det andra alternativ? Sverige ar det enda land i norden som
inte har en statlig huvudman fér teckesnprakstolkar. KD gjorde ett utspel under Aimedalsveckan i
somras dar man féreslog en gemensam myndighet for teckensprakstolkar och kontakttolkar. Ar
det en bra ide?Borde forresten STTF narvara under Almedalsveckan? Vi far nu en ny chans att
informera vara riksdagspartier om vart yrke och férhoppningsvis paverka dem att ta kloka beslut

Ta garna kontakt med nagon av oss i styrelsen och beratta hur du vill att framtidens
tolkverksamhet ska se ut!

lvar Wasthed.

Vad hander?

Har kunde just Du/Ni fatt in en liten rad om vad Du/Ni gjort eller deltagit i. Tolktrycket ar alla
medlemmars tidning vilket innebar att du som laser detta ar mer an valkommen att skicka in ditt
bidrag.

Tolktrycket fungerar som bast nar medlemmar dels informerar, dels debatterar om saker som ror
oss i vart yrke.

Valkommen med ditt bidrag!

tolktrycket@hotmail.com
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Efsli arsmote 2012

Europas forum for teckensprakstolkar, efsli,
har som mal att forlagga sitt arsmoéte och
konferensen i ett nytt land varje ar, precis som
STTF forsoker forlagga sitt i en ny stad i
Sverige varje ar. Teckensprakstolkar fran hela
Europa samlas en gang per ar for att utbyta
erfarenheter och dela sin kunskap. Det ar ett
arsmote och konferens som manga tolkar ser
fram emot ett helt ar i férvag. Ni kan redan nu
boka in en resa till Ljubiana, Slovenien den 13
-15 september 2013.

2012 hade Osterrikes tolkférening tagit pa sig
arrangemanget sa den 14-16 september
lockade Wien till sig 230 tolkar, bade déva
och horande fran 29 lander for att konferera
kring temat "Be aware! Power and
Responsibility in the field of Sign Language”.
Infor arsmoétet ombeds alla
medlemsorganisationer, ett lands tolkférening,
att ge en presentation kring ett pa férhand
angivet amne knutet till temat for
konferensen. De senaste aren da antalet
medlemmar gladjande dkat finns inte den
tiden utan man sammanstaller dessa sa
kallade "topical reports” i efsli:s nyhetsbrev
vilket distribueras efter konferensen.
Forelasningarna som presenteras pa
konferensen samlas i en publikation vilken
delas ut till alla organisationsmedlemmar aret
efter samt erbjuds till forsaljning. Ar du
intresserad av att lasa mer om Europeisk
perspektiv pa dessa varierande amnen kan
du kontakta styrelsen for att ta del av det
senaste nyhetsbrevet. Du kan ocksa valja att
bli en individuell medlem och far da
nyhetsbrevet och annat till ditt e-postkonto.

Varje forening representeras med en eller tva
delegater beroende pa om det finns en eller
tva féreningar i landet. | ar representerades
23 av de totala 28 medlemsorganisationerna.
Under arsmotet som holls fredagen den 14:e
september skrev efsli:s davarande ordférande
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Maya de Wit och EDBU:s (The European
Deafblind Union) vice ordforande Sanja
Tarczay pa en avsiktsforklaring for att promota
och stddja dovblindtolkning. Man klubbade
ocksa igenom en policy kring tolkning i
utbildningssammanhang . Vi rostade ocksa for
vad de olika avdelningarna inom Efsli ska
arbeta vidare med (se sidan 14).

Maya de Wit fran Nederlanderna avtackades
efter sina sex ar pa sin post som ordférande.
Ett arbete hon utfort med bravur. Hon har
bidragit till att starka statusen och férbattrat
for var profession. Personligen tycker jag att
det ar trist att hon avgar men vi vet att det
ibland ar bra med fornyelse och nytankande.
Till att borja med ersatts Maya av
styrelsekollegan Marinella Salami som suttit
med sedan 2007. Marinella kommer inneha
den posten ett ar, da hennes mandatperiod
gar ut. De arbetsomraden hon ansvarar for ar
Utbildning & utveckling, Internationellt samt
Internt & utveckling.

Pa grund av yrkes- och personliga skal
tackade sekreteraren Stéphane Gobert fran
Frankrike for sig efter sina tre ar. Liivi
Hollman, Estland, har liksom de ovriga
ledamoterna i styrelsen ett ar kvar pa mandat
perioden. Liivi ansvarar for publicitet &
marknadsforing. Den finansiella biten skots av
Paul Pryce-Jones, Storbritannien. Han haller
aven koll pa de likvida medlen SAF har att
rora sig med. Till ny ledamot valdes Josje
Muntendam, Nederlanderna, men hon har av
personliga skal redan hoppat av styrelsen sa
den bestar nu endast av tre fasta ledamoter.
De har, tack vare anslag fran EU,
administrativ support genom Minke Salomé,
Nederlanderna. Minke far aven assistans av
Loreto Galan, férordnad som tillfallig ledamot,
som aven skoter hanteringen kring
medlemskap. Hon ar ursprungligen fran
Spanien men numera bosatt och verksam i
Belgien, Bryssel.



Efsli firade ocksa 20 ar i ar vilket
uppmarksammades genom en wienetisk
balafton med ett deltagande av nastan alla
tidigare ordféranden i Efsli. De hdll tal och det
bjods pa tarta och dans.

Da teckensprakstolkyrket ar en ung och
snabbt 6kande profession ar det valdigt viktigt
for alla tolkar att satsa av sin tid och energi pa
fortbildning. Speciellt tolkar fran Europas
vastra lander bedoms ha haft denna mdjlighet
till detta det senaste artiondet och for att
garantera att fler teckensprakstolkar fran
Europa ska kunna delta pa Efslis arliga
sammankomster startade Efsli 2004 upp en
fond for att mojliggora detta. Fonden, SAF
(Special Attendance Fund) erbjuder stdd till
tolkar fran lander med ett BNP pa 15 000 euro
eller lagre.

Huvuddelen av fonden bygger pa andra
manniskors goda vilja, detta genom
donationer fran tolkféreningar, valgérenhets
insamlingar och enskilda tolkar. Tidigare ar
har man genom ett lotteri, till vilken alla
representanter bidrar med priser som man tar
med sig fran respektive land, samlat in pengar
till fonden. Da antalet deltagare ar sa mycket
stérre under sjalva konferensen an under
arsmotet aven om det ar manga narvarande
sa blir utdelningen sa klart stérre genom att
salja ytterligare en dag. Att gora pa detta satt
bdérjade man med ifjol och man samlade in
hela 1510 €.

Att det var fler dova deltagare an vanligt detta
ar berodde pa att ett seminarium for Dova
tolkar arrangerades i anslutning till arsmotet
den13-14 september. Malet for detta
seminarium var att samla expertis och
riktlinjer for hur man ska kunna utveckla
professionen for denna grupp i Europa.
Personligen anser jag att man gled bort fran
huvudtemat och det skedde nastan redan
under arsmoétet om det nu ar mojligt ;) Det
blev fokus pa dova tolkar och deras

deltagande i efslis styrelse och sedan hangde
det kvar. Under sondagseftermiddagen var
det dags for paneldebatt som leddes av
Christian Rathmann som gjorde ett bra jobb.
Det var intressanta diskussioner och det hade
varit kul att fa fortsatta dessa men det fanns
en sluttid och en del folk skulle ge sig av mot
flygplatsen. Manga passar dock pa att stanna
en extra dag for att umgas med sina
europeiska kollegor och ta en dags
sightseeing i staden dagen efter.

Om du ar en av de som anser att ett arsmote
ar trakigt och segt har du aldrig deltagit pa
efslis!

(Och anda haller det pa exakt en HEL dag.)
Sa ta chansen nasta ar i Ljubljana, Slovenien,
da temat ar "Technology vs interpreter —
support or replacement?”

Du kan aven bdrja planera semester redan nu
for kommande arrangemang! Exakt i vilken
stad ar annu inte spikat men 2014 mats vi alla
i Belgien, 2015 i Grekland och 2016 i
Frankrike =)

Camilla Eurenius
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Forsta-gangen-deltagare EFSLI

Sa var da beslutet taget. Jag, Tina Karlsson,
ska aka pa EFSLI for forsta gangen. Vad nu
det innebar?

Som styrelsemedlem i STTF ska jag
dessutom vara delegat. Nu galler det att
snabbt satta sig in i vad det innebar och hur
det brukar ga till pa dessa traffar. Det visar sig
att det draller in mejl kring Wien dar motet ska
ga av stapeln. Det ar hotellbokningar, flygturer
med forbindelser och férberedelsematerial
som dimper ned i inboxen. Pa nagot satt
ordnar allt sig till sist och mitt flyg landar i
Wien och jag tar mig fram till hotellet med taxi.
En spannande tur med en Osterrikisk
immigrant fran Turkiet. Da var det sa dags for
registrering pa kvallskvisten. Det dverlat jag
till min kara medfoljare ordférande Camilla
Eurenius.

Val inne pa AGM forsta dagen inser jag att
detta ar en harlig skara manniskor som
verkligen langtat efter att ses. Det ar en
stamning som jag bara kan hitta nar tolkar
mots sinsemellan. Vi har nagot gemensamt
som jag inte riktigt kan beskriva. Men alla
formligen lyser av lycka efter att inte ha setts
pa lange. Alla skrattar och ar glada och satter
sig vid sina respektive landsflaggor for att sa
smaningom bdrja rdsta rott/ gult nej vitt/gront i
diverse fragor. Arbetande tolkar finns pa plats
for att de teckensprakiga deltagarna ocksa
ska kunna hanga med.

Till en borjan halsas vi nya delegater
valkomna och de gamla ravarna blir tillsagda
att ta val hand om oss nya. Man kan inte
annat an att kdnna sig valkommen. Pa ett
harligt satt presenteras alla lander som
narvarar. Eurovision ar stort tom inom
tolkbranschen! Varje lands bidrag spelades
upp och alla appladerade nar bidrag fran forr
och nu spelades upp.

Det som slar mig mest under moétet ar hur

starka vi kan vara om vi jobbar gemensamit.
Alla lander har sina problem att I6sa men vi
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kan l6sa manga fragor just tilsammans. Jag
kanner mig glad i sjalen att vi redan borjat
jobba for det aven hemma i lilla Sverige.

Det ar inte bara ett bra mote utan ger oss
aven en bra input pa hur ett arsmoéte kan vara
strukturerat. Jag och Camilla samlade péa oss
tips for snygg representation under
kommande arsmoéte pa hemmaplan.

Medlemsantalet i EFSLI okar! Det ar stor
gladje pa motet dver dessa siffror och man
kanner tydligt att alla brinner for samma sak.
Varfér detta inte finns i Sverige ar en fraga
som vi brottas med mycket. Varfor har vi inte
samma gloéd i Sverige?

Som alltid dyker det upp en rad forkortningar.
Snabbt forsoker jag satta mig in i SAF, eRF
0.s.v. Men nar jag val forstatt innebdrden av
manga av forkortningarna inser jag att det
finns mycket hos EFSLI att hamta. Det finns
manga utbildningar och medel att séka inom
EFSLI for oss som medlemsland. Vi i
styrelsen behover verkligen en grupp som tar
sig an att se dver vad som erbjuds via EFSLI.
Vii styrelsen hinner inte satta oss in i och
sprida allt som finns.

Det fanns tolkar fran nagot land som inte var
noéjda med sin tillvaro som har fatt hjalp av en
advokatbyra— Pro Bono! Man hade aven
tankar pa att ga ut i strejk och uppmanade till
en europeisk strejk! Detta genererade en hel
del applader! Alla ar inte helt néjda blir min
slutsats och sakerligen har vi manga olika
arbetsforhallanden. Kanske kan det skapas
nagorlunda gemensamma grunder i
framtiden?

EFSLI for mig, som forsta gangs deltagare, ar
en sammanslutning med stark gemensam
grund. Man jobbar framat och goér det
tilsammans. Inte bara landsoverskridande
utan aven organisationsodverskridande. Man
har forstatt vikten av att jobba gemensamt
och framat. Man jobbar med samma mal. Dar



tror jag vi har mycket att lara! Som ett
exempel skrevs det under helgen
samarbetsavtal med dovblindas europeiska
forbund.

For att sedan forsdka formedla atmosfaren
under dagarna i Wien kan jag kort saga att jag
kande mig handikappad. Att springa runt som
ett snore efter Camilla for att undvika att bli
stdende ensam med manniskor jag inte kan
kommunicera med. Till saken hor att jag inte
ar en fena pa engelska aven om jag kan ta
mig fram rent artighetsmassigt! Hur som helst
var alla sa trevliga och till sist kunde jag prata
med saval fracka engelsman som de trevliga
danskarna.

| Europa kan man saga att det ar bra att
kunna internationellt teckensprak. Det finns
manga déva som ar aktiva tolkar som ar med
i EFSLI och det ar nastan sa att man fran
vissa hall forvantar sig att alla pa plats ska
anvanda sig av det som kommunikation. Da
blev jag an mer "handikappad”!

Det jag tog med mig mest fran hela helgen
var nog TOLKEN, Marco Nardi. Han hade ett
mycket fint och trevligt satt och var sa otroligt
behaglig att lyssna tilll Han ar numer min
forebild!

Att se den har typen av tolksituation ar jag
verkligen inte van vid heller och vid vissa
tillfallen satt jag och funderade lange kring
vem som egentligen tolkade vad. Vi gor ett
fantastiskt markligt arbete! Vi ar en fantastisk
yrkeskar! Sjalvklart var dar en rad intressanta
forelasningar och jag rekommenderar varmt
att alla ndgon gang tar sig till ett EFSLI-méte.

Givetvis anordnades det en Grande finale
kvall! En kvall som gick i valsens och
maskeradens tecken. Alla i min narhet kunde
inte missa det da jag nojade mig over
valsandet som togs pa storsta allvar! Tina
Karlsson i balklanning och dansa styrdans pa

palatset! Som tur var kom jag lindrigt undan
eftersom jag ar en expert pa att forsvinna i
mangden. Camilla visade sina fina danssteg i
finaste valsen. Tur att vi ar olika!

Det var som sagt maskerad pa palatset och
det var en enorm bredd pa hur man kunde se
ut. Man hade tagit in sminkoser och
dekoratorer fran utbildningar. De hade
forberett sig under ett halvar (om jag minns
ratt). Jag ar ratt nojd trots allt jammer infor att
behova kla ut sig, dessutom i fin balutstyrsel.
Tack Eva Hakansson for lanet av boan!

Summa summarum var det bade roligt och
intressant. Men jag var helt slut av alla intryck!

Kanske aker jag igen!

Ett stort tack till Orebro Tolkcentral for
sponsring av min vistelse!

Tina Karlsson, Orebro Tolkcentral
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Harnosands folkhogskola lanserar Teckenspraksakademi

1 juni 2012

Teckenspraksakademin — det blir det
samlande namnet for all verksamhet pa
Harndsands folkhdgskola kring teckensprak.
Med detta vill folkhdgskolan markera en vilja
att satsa pa bade spets och bredd. Forutom
utbildning kommer akademin ocksa att
inrymma utvecklingsarbete och konsultativt
arbete.

— Vi ser en Okad efterfragan pa insatser inom
teckenspraksomradet, sager rektor Eduardo
Gran Villanueva-Contreras. Det har visat sig
genom en mycket god rekrytering till
hoststarten av var treériga tolkutbildning och
till var nya ettariga distanskurs i teckensprak.
Aven teckenspraksutbildning for féraldrar

(TUFF) ingar i Teckenspraksakademins utbud.

— Fran och med i ar har vi utlokaliserat storre
delen av TUFF och ger nu veckolanga kurser
pa olika orter i Norrland, sager bitradande
rektor Kicki Gardin som har operativt ansvar
for Teckenspraksakademin. Men vi har kvar
de tvd sommarveckorna i juni da hela familjer
ar valkomna till folkhdgskolan.

Verksamheten inom akademin handlar inte
bara om teckensprak.

— Aven doévblindtolkning kommer att vara en
viktig del av vart arbete, sager Kicki Gardin.
Harndsands folkhdgskola har varit drivande i
utveckling av digitala utbildningsmaterial och
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var forst i landet med distansutbildning i
teckensprak. Distansmoment har aven inforts
pa tolkutbildningens forsta ar samtidigt som
utbildningen koncentrerats till tre ar i stallet for
fyra. Den forsta kullen utexamineras i mitten
av juni. En oberoende utvarderare har foljt
inforandet av den nya modellen och sett
mycket goda resultat. Erfarenheterna av
digitalisering och distansmetodik tar
folkhogskolan nu med sig in

i Teckenspraksakademin.

— Vi vill bidra till att ytterligare starka
Harndsand som ett viktigt centrum for
teckensprak och vi vill lyfta fram
teckensprakets roll i samhallet, sager
Eduardo Gran Villanueva-Contreras.

En forsta presentation av verksamheten finns
pa www.teckenspraksakademin.se

Kontakt:

Eduardo Gran Villanueva-Contreras, rektor,
0611-55 85 05, 070-546 80 50

Kicki Gardin, bitr rektor

0611-55 85 04, 070-660 11 26

Harnosands folkhogskola

Box 14, 871 21 Harnésand

Tel 0611-55 85 00 « Fax 0611-55 85 01
Bg 604-8615 « Org nr 888000-1725
info@hfs.se « www.hfs.se



Bildetelefoni - senaste nytt

| de féregaende numren av Tolktrycket kan du lasa mer om alla juridiska turer som har varit.

Efter en lang period med manga juridiska turer kan vi nu antligen se en ljusning bade ur ett tolk-
och brukarperspektiv. Avtal har tecknats mellan Orebro lans landsting och Post och Telestyrelsen
med start from 1/1 2013. Alla juridiska processer utom en &r avslutade till forman fér Orebro
Lans landsting. | férvaltningsratten i Karlstad pagar processen fortfarande kring huruvida det var
ratt av OLL att lagga anbud under upphandlingsfasen.

Fr.o.m. 1 januari 2013 kommer Oppettiderna att utdkas radikalt framforallt pa helger. Nuvarande
Oppettider ar 7.00-22.00 mandag-fredag. Helger: 9.00-17.00. De nya oppettiderna blir
6.00-24.00 dagligen.

Hela tjansten ar i en expansionsfas och kommer att behdva 6ka antalet tolkar. Idag finns
bildtelefoni pa foljande orter: Orebro, Uppsala, Stockholm (TSP), Kalmar och Gotland. Efter
arsskiftet tillkommer minst Vastra Goétalandsregionen och Eskilstuna. Fler landsting har visat
intresse och ligger i startgroparna.

Nar bildtelefoni nu gar in i ett nytt skede kan det vara intressant att stanna upp och goéra en
historisk tillbakablick. Missa inte att lasa Tommy Lyxells valskrivna artikel om "Bildtelefoni tolkens
van eller fiende” fran 1997-ars marsnummer av Tolktrycket. Ett spannande tidsdokument ocksa
for den teknikintresserade. Mycket noje!

lvar

Tolktjanstutredningen

"Svar pa fraga: 2012/13:62 En samlad tolktjanst?
Statsradet Maria Larsson

Lennart Axelsson har fragat mig nar jag raknar med att férslagen i Tolktjanstutredningens
betankande kommer att skickas ut pa remiss.

Tolktjanstutredningen har bland annat haft i uppdrag att kartlagga och analysera hur nuvarande
reglering, finansiering, organisering och tillsyn av tolktjanst till barndomsdéva, vuxenddva,
horselskadade och dévblinda fungerar inom olika samhallsomraden samt att belysa for- och
nackdelar med en gemensam huvudman jamfort med dagens system. | kommittédirektiven
anges att malsattningen ska vara en brukarorienterad modell for tolktjanst med andamalsenlig
och kostnadseffektiv organisation. | sitt betdnkande En samlad tolktjanst — samordning och
utveckling av tolktjanst for barndomsdéva, vuxenddva, horselskadade och personer med
doévblindhet lamnade utredningen bland annat forslaget att en ny statlig tolktjanstmyndighet ska
inrattas.

Regeringens beddmning ar att de kostnadsberakningar av férslagen som utredningen har gjort
inte har varit tillrackligt heltdckande med avseende pa alla de konsekvenser som foljer av ett
forslag till bade en ny myndighet och en ny lag. En 16sning pa att i efterhand kunna komplettera
dessa ekonomiska analyser pa ett tillfredsstallande satt med hdg kvalitet har inte gatt att finna.
Darfor har regeringen inte for avsikt att remittera utredningens forslag utan soker i nulaget andra
vagar att I6sa fragan om en andamalsenlig, kostnadseffektiv och brukarorienterad tolktjanst."
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Oppet brev till berdrda uppdragsgivare

TiV startades som en motreaktion pa de senaste arens negativa utveckling av arvoden och férsamrade
arbetsvillkor for arvoderade och frilansande tolkar. Priser hade pressats i upphandlingar och det fanns de
uppdragsgivare som raknade med sena avbokningar av vissa uppdrag och samordnade sina tolkar
utifran detta. Som vi alla forstar sa’ ar detta en farlig kalkyl eftersom den, nar den slar fel, innebar tungt
ensamarbete for tolken och oundvikligen leder till en stressande arbetsmiljo. Arvoden hade sankts och
exempelvis restidsersattning hade pa vissa hall slopats helt. Det fanns dven uppdragsgivare som andrat
tidsgransen for ersattning vid avbokat uppdrag fran 24 till 18 timmar, med minskad trygghet for tolkarna
som foljd. Samtidigt 6kade kraven pa tolkarna vad gallde tillganglighet och ensamarbete. Ensidigt stallda
krav pa lojalitet var ett faktum. Det saknades struktur och ett rimligt regelverk och tolkarna upplevde inte
att de kunde utfora sitt arbete pa ett tillfredsstallande satt.

TiV bildades i detta lage och ett golv for arvodena sattes. Denna justering inkluderade bland annat den
faktiska vardeminskningen enligt konsumentprisindex som skett sedan arvodena senast hade justerats.
TiV sa ocksa nej till ersattningsuppdrag vid avbokningar inom 24 timmar som en motvikt till den hetsjakt
dar installda uppdrag skulle ersattas till varje pris. Istallet for att i de lagena ta hansyn till tolketik och
arbetsmiljo tog uppdragsgivarna enbart hansyn till den hundraprocentiga vinstmarginal som blev utfallet.

Vi har fatt en hel del kommentarer pa hur TiV presenterade sina villkor. Vissa uppdragsgivare har kant sig
tagna pa sangen och mangariga samarbeten avslutades abrupt. Kanske att det hela kunde ha foéregatts
av dialog men samtidigt var inte ambitionen fran var sida att satta oss i en férhandlingsposition. Var
arbetsmiljé hade pressats och situationen som sadan kravde atgarder, och det omedelbart.

Problemet med pressade priser har flera ganger anvants som en ursakt fran uppdragsgivarnas sida for
att sanka arvodena. Att inféra en miniminiva for timarvoden som inte far understigas gynnar hela tolk-
karen, saval arvoderade tolkar som uppdragsgivare. Pa’ detta satt satte vi foten pa bromsen till den
negativa spiral med pressade priser som ni sjalva inte lyckats stoppa.

| varas hade sa Tolkverksamheten i Vastra goétalandsregionen en upphandling av tolktjanster. TiV:s villkor
har varit kdnda for er alla under langt dver ett ars tid och darmed kan inte argumentet om 6verraskningen
langre gora att TiV:s villkor inte kan efterfoljas. Att valja att inkludera TiV:s villkor i ert anbud hade inte
bara varit en solidarisk handling utan aven gynnat er sjalva i och med att golvet fér det vinnande anbudet
darmed hade varit satt. Det som ska utsattas for konkurrens i en upphandling ar inte de arbetande
tolkarnas arvoden eller deras arbetsmiljé.

TiV ar inte en facklig organisation utan en sammanslutning av tolkar som tidigare har upplevt att de
saknat en sund arbetsmiljo. TiV forsoker dessutom erbjuda ett visst matt av fortbildning eftersom manga
arvoderade tolkar upplevt att detta inte prioriterats av uppdragsgivare tidigare. Det TiV arbetar for
kommer alltsa aven er som foretagare till gagn.

Att situationen tidigare blev som den blev kan vi forsta att det finns flera orsaker till, men vi hade darmed
ocksa hoppats att den senaste upphandlingen skulle bli startskottet for nagot nytt. Vara miniminivaer ar
langt ifran orimliga och vi har hittills inte blivit presenterade med nagot argument fér varfor dessa

fortfarande frangas.

Mvh Tolkar i Vast.
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Bildtelefon - tolkens van eller fiende?

Artikeln ar hamtad fran Tolktrycket mars 1997

Forstk med bildtelefo-
ner och tolkning sker pé fle-
ra olika platser i landet (se
artiklar i Tolktrycket nr 3/
96). Tekniken &r intressant
ochhar enradférdelar: Kor-
ta tolkuppdrag dér restiden
dr lng kan utféras via bild-
telefon och dédrmed spara
dyrbar restid. Som tolkan-
vindare mdste man inte gd
in pa tolkcentralens kontor
for att £ hjalp med telefon-
samtal, I forléingningen kan
man ocksd tinka sig att tol-
kar kan anlitas frdn andra
delar av landet dé det geo-
grafiskaavstindetinteling-
re éir av betydelse. Det skul-
le innebéra att man kan ut-
nyttja landets samlade totk-
resurser effektivare.

Fortfarande &r tekniken
ritt dyr och det krdver
mycket (och dyrbar) kapa-
citet dver telefonlinjerna.
Men tekniken blir billigare
och séttet att Gverfora bild-
information éver telefonna-
tet forbétiras. Snart har vi
bildtelefoner i vira bords-
datorer. Bildtelefoner blir
lattillgéngliga och kravetatt
kunnz anlita tolk via bildte-
lefon kommer att véixa. Fri-
gan dr dd hur vi folkar stil-
ler oss till tekniken.

Fé férdelar

Vilka fordelar har tolkar
av tekniken? Vid en {orsta
anblick inte s& mycket eller
inga alls. Snarare &r det sa
att ménga kan kdnna mot-
stdnd mot tekniken. Den so-
ciala kontaktengar forlorad,
smdpratet i vintrummet
fore eller efter tolkningen
forsvinner. Bildkvaliteten,
som vi kiinner den idag, &r

“inte hog vilket innebér att

redundant information (de
smd signalerna i spriket;
blickrikiningar ..} gar
forlorad. Dessutom ér det
néstan omé&iligt att finga
stimmningar. Detblirmer an-
strangande att tolka. Den
som provat att tolka frdn
video har sikert upplevtatt
det ibland &r svart att upp-
fatta teckensprdk, vilketinte
skulle vara fallet ifall man
variti samma rum som den
som tecknar. Dagensbildte-
lefoner erbjuder simre kva-
litet éin video.

Aven diva kinner mot-
stind. Kan man lita p att
tolken dr ensam i rummet?
Hurkommer sekretessenatt
kunna efterlevas? Och rent
privat, vill man visa sig i
morgonkalufsen nér nigon
ringer hem?

Men likvél finns det de
som tar tekniken till sig.
Dévasom har problem med
att skriva svenska féredrar
sikert bildtelefontolkning
fore textis och FOC. Det gar
att ha spontana mdten pd
sin arbetsplats utan att be-
hova bestélla tolk flera da-
gar i forvig, Tolkar som vill
jobba pi distans nagra da-
gar i veckan kommer att
uppskatta tekniken.

Ait ténka pa

Sjalv &r jag rétt positiv
till tekniken och ser méjlig-
hetermed den. Jag trorattvi
ivért servicedtagande més-
te vara 6ppna {6r utveck-
lingen. Jag tror inte att bild-
telefoner kommer att ersét-
ta tolkar pd plats, det kom-
mer att vara ett komple-
ment. Men jag ser ocksa ris-
ker som vi maste var obser-
vanta pd. Vi tolkar mdste

helt enkelt diskutera hur vi
vill anvanda tekniken.

Négra saker som jag
tycker man bor fista upp-
mérksamhet pé:

» Bandbredd dr ennyck-
elfraga. Ju strrebandbredd
> ju mer datainformation >
jubéttre bild- ochljudkvali-
tet. I olika férsdksverksam-
heter idag anvinder man
mellan 2 och 20 telefonlin-
jer. Ju fler linjer desto dyra-
re. Naturligtvis villansvari-
ga hdlla ner kostnaderna. {
Orebro anvénder man vad
jag vet 2 ISDN-linjer (dvs
128 kilobits bandbredd ver
digitala ledningar). Aven
omdettilindds garattkom-
municera med denna kvali-
tet pd teckensprdk i privat-
samtal dr det inget som vi
tolkar kan acceptera som
arbetsmiljo. Inte ens sex lin-
jer (384 kilobits per sekund)
som man experimenterar
med i Stockholm ger sir-
skilt god kvalitet.

« Forutomdadligbildkva-
litet besviiras Gverforing-
arnaayv tidsfordrojning, vil-
ket ger en mérklig samtals-
situation. En bekréftande
nick som kominer med en
tiondels sekunds tillenhalv-
sekunds tidsférdréjning &r
vildigt hdmmande for sam-
talet, mycket mer dn man
tror.

» Idag talas det mycket
om ISDN (Integrated Servi-
ces Digital Network), Det
kraver sdrskild uppkopp-
ling for att fungera, vanlig
teleforledning duger inte.
Men det finns nya tekniker
(bl.a. ADSL - Asynchronous
Digital Subscriber Line) runt
hornet som tilliter hogre

Gverféringshastigheter Sver
telendtet. ADSLkange&ver-
foringar upp till 1,5 Mega-
bits-dvs 12 ggrsnabbare dn
det som anviinds i Orebro
idag - dver en vanlig telefon-
linje. Vi méste se ll att de
tolkansvariga inte investe-
rar i felaktig teknik.

» En TV-bild ar plait,
verkligheten #r tredimen-
sionell. Hur skapar man
djupibiiden? Dennis Coke-
ly, tolk och forskare med
eget mediaforetag i USA,
har funnit att om man sitter
snett mot kameran med sin
aktiva hand vénd bort frdn
kameran s Turar man 6go-
nenatt tro attdet finns djup
i bilden. Dessutom syns
tecknen tydligare. Ndgotatt
tianka péd, dven for tolkbru-
karna.

» Det dr inte bara att
slénga upp en kamera och
enmikrofonndgenstans och
{ro att det fungerar. Ar be-
lysningen ddlig eller om
anvindarna inte kan hante-
ra mikrofonen kommer det
att bli svdrare att uppfatta

~ detsomsidgsoch didrmed ge

samre kvalitet pd tolkning-
en. Alla som anvénder bild-
telefon mdste instrueras i
hurmananvinder tekniken.

s Vilken typ av uppdrag
arlampliga med denna tek-
nik? Att ha stora méten via
bildtelefonuppleverdesom
har testat tekniken inte som
ndgon bra 1osning. Ska vi
kriva att bildtelefon bara
anvinds vid mindre sam-
mankomster och enskilda
samtal?

* Hur ldnga pass kan vi
arbeta framfor bildtelefo-
ner? Hur anstringande ér

Fortsattning pa sida 12

Notis fran Falu-Kuriren:

| Falun har man dopt vagar i ett nytt bostadsomrade efter
kanda Falubor och en av vagarna har fatt namnet Astrid

Fredrikssonsvag med motiveringen:

"Astrid Fredriksson (1918-2008) var kand
teckensprakstolk och en férkampe for dovas rattigheter.
1981 fick hon Falu kommuns kulturpris."
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det att tolka vid en bildtele-
fon (med tanke pa att re-
dundant information gér
forlorad) jAmfort med tolk-
ning pa falte{? Kan man sit-
taiflera timmaristrick och
tolka efler ska man begrin-
sa tiden till exempelvis en
timma? Och innebdr mins-
kadrestid attarbetsledning-
en vill att vi ska tolka mer?
Ar restiden bara restid eller
ocksd en dterhd#miningsfas?
Nagot att tinka pa.

¢ Tolketiken. Hur for-
sékrarvi tolkanvindarnaatt
inte fler personer 4r i rum-
met déirbildtelefontollaing
forsiggar? Kanske vi méste
inféra speciella procedurer
dédr man snurrar kameran
runt i rummet innan tolk-
ningen paborjas. Kanske
bakgrundenméstevara dor-
ren, 84 man ser att inte fler
personer gdr in i rummet
under tolkningens gdng.

* Om en rikstickande
formedling byges upp, vad
betyder det for tolknings-
kvaliteten ndr man tolkar &t
personer man ej traffat for-
ut, dessutom via ett medi-
wm som kan skapa avldse-
problem?

* Kan man som tolk av-
std frdn att anvinda tekni-
ken ndr den sldr igenom?
Har man rétt att siga nej?

Det finns sikert fler fré-
gestillningar kring denna
teknik. Det vore intressant
atthéra synpunkterfrin tol-
kar som provat tekniken
under en lingre tid. Sjilv
har jag provatbara vid ndg-
ta tillfdllen.

Tommy Lyxell
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Utbildningsdagar for Tolkcentralen i Sérmland

Tolkcentralen i Sérmland har under tva dagar haft
utbildningsdagar i Dalarna.

Den 17 oktober akte vi, efter arbetstid, upp till Tallberg dar vara
hotellrum vantade pa oss. Pa torsdagen hade vi friskvard innan
frukostbuffén vantade och sedan bar det ivag till Vastanviks
folkhdgskola. Dar traffade vi forst rektorn, Gunilla Kolm, som
berattade om deras arbete med mottagande av dova och
horselskadade asylsokande. Det borjade som ett projekt men
har sedan 1 april 2012 6vergatt till ett permanent uppdrag. Efter
den mycket intressanta informationen fick vi inmundiga en
utsokt lunch i skolans restaurang. Efter lunch presenterades vi
for de asylsdkande som nu finns pa skolan och deras larare Jan
Magnstrom och David Eriksson berattade om deras arbete med
eleverna. Efter den informationen blev vi alla berérda och tyckte
att de gor ett fantastiskt arbete.

Tillbaka till Tallberg for eftermiddagsfika innan vi lyssnade till
Janet Broms forelasning "Alla blir vinnare”. En forelasning om
inspiration — ” nar Du tar fram ditt basta jag”.

Eftersom vi jobbat hela dagen tyckte vi att vi fortjanat oss av att
anvanda hotellets spaavdelning for att senare pa kvallen atnjuta
en tretratters middag pa hotellets restaurang. Det blev en
relativt tidig kvall for oss alla eftersom vi pa fredagen skulle upp
och friskvarda igen innan vi satte oss ner for att ha méte. Motet
och diskussionerna héll var kollega, Gabriella With i och vi
diskuterade bl. a. "vad en bra kollega innebar att vara”.

Jessica Kenieby, Tolkcentralen S6rmland




Styrelsenytt

Denna konstellation av STTF:s styrelse ser tillbaka pa sitt forsta artillsammans. Vi har haft tva
fysiska moten och flertalet telefonmoéten sedan arsmotet i Skelleftea. Helgerna vi traffas ar
intensiva och diskussionerna gar hoga - vi lar oss fantastiskt mycket av varandra!

| férra numret av Tolktrycket kunde ni lasa om den vision som vi hoppas uppna. Arbetet med att
bevaka allas vara arbetsvillkor fortsatter och vi har nu starkt samarbetet med vara
brukarorganisationer i form av avsiktsforklaringar. Vi fortsatter att undersdka mojligheterna for att
ha ett eget kansli och darmed verkligen bli starka och kunna utféra mer av det vi dnskar. |
dagslaget gar stora delar av vara resurser till Tolktrycket, vart satt att na ut med viktig information
till vara medlemmar.

Var malsattning ar i grund och botten att jobba for tolkkarens basta, men det ar ett stort
atagande och tiden vi har att lagga pa styrelsearbetet ar begransad. Vi behover allas er hjalp for
att STTF ska vara en levande forening som verkligen gor skillnad.

Under aret som gatt har vi fatt hjalp med stort och smatt fran olika hall och till dessa personer vill
vi i styrelsen rikta ett speciellt tack!

* Stefan Coster - ett stort tack for all hjalp med layout och redaktionsarbete till Tolktrycket.

* Catrin Thorin - ett stort tack for hjalp med STTF:s bokforing.

* Carina Hofman - ett stort tack for hjalp med representation vid Kammarkollegiet.

* Mikael Rehnberg - ett stort tack for din undersodkning, analys och artikel om tolkarnas
arbetsmiljo och halsa.

* Ett stort tack till arsmdtesgruppen i Skelleftea med Jenny Sahlberg och Desiree Oberg samt il
Medlefors folkhégskola.

* Tack till tolkeleverna pa Strombacks folkhdgskola for hjalp under och efter arsmotet.

* Tack till Tolkcentralen Orebro fér ekonomiskt bidrag till utskick och vid representation i Efsli
och nordiska seminariet pa Fardarna

* Tack till alla er som skrivit artiklar i Tolktrycket eller pa annat satt bidragit till att tidningen har
kommit ut varje gang.

* Tack till alla vara arbetsgivare som beviljar oss ledighet fér representation och méten och
darmed mojliggor vart engagemang i STTF.

Och sist men absolut inte minst: ett varmt tack till alla vara medlemmar detta ar. Utan er finns det
ingen férening!

Listan Over de personer vi ska tacka skulle sakert kunna goras langre, men vi hoppas att ingen
kanner sig forbisedd. Ni ska veta att vi har uppskattat all hjalp vi har fatt!

En god jul och ett gott nytt ar énskar vi i STTF:s styrelse er!

/Camilla, Gwen, lvar, Anetthe, Tina, Marta och Evelina.
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izf efsli

European Forum of Sign Language Interpreters

Pa arsmotet den 14 september rostades och bestdmdes det vad de olika avdelningarna inom
efsli ska arbeta vidare med under 2013. Det finns nedskrivet i ett "arbetsprogram” ("work
programme”). Malet med dokumentet ar att medlemmarna ska bista styrelsen med att bestamma
riktningen och uppdragen for vad efsli ska ata sig under 2013. Genom programmet ges aven
mojlighet for medlemmarna att ge feedback till styrelsen. Nedan kan du lasa vad de olika
avdelningarna ska arbeta med under 2013:

INTERNAL DEPARTMENT:
- Collect nominations from efsli full members for new board members & efsli president,
nominate for AGM 2013
- Further streamline the internal work process with the efsli staff and board

FINANCIAL DEPARTMENT:
- Investigate further funding opportunities
- Setting up support in the administration and support of the department

MEMBERSHIP DEPARTMENT:
- Increase number of members
- Develop a membership services document
- Provide support and advise to individual requests from members

TRAINING DEPARTMENT:
- Offer three more Trainings on Demand
- Organize two efsli schools
- Finalize the standard curriculum & organize a third working seminar
- Provide advice on the development of trainings and education

PUBLICITY & PROMOTION DEPARTMENT:
- Further increase the visibility of efsli
- Update and develop new website
- Pro-actively inform stakeholders of efsli activities and policies

INTERNATIONAL DEPARTMENT:
- Design new policies based on efsli full members’ and stakeholder needs and in
accordance with ET 2020 and the new Accessibility Act in 2012
- Participate in international consumer events to inform and to collect best practices
- Set up a joint project with EUD & EDbU on consumer’ awareness
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Utan redaktion — ingen tidning

Tidningen blir tunnare och tunnare...

Vill vi ha var tidning kvar? "Redaktionen” for tidningen har
de senaste numren utgjorts av STTFs styrelse. Detta ar
ohallbart i langden eftersom det innebar att andra uppdrag
blir lidande. Det vi som styrelse vill utfora i medlemmarnas
intresse hinns inte med i samma utstrackning da vi istallet
maste fokusera pa att fa ut tidningen.

Vill vi ha en medlemstidning? Eller ska vi istallet satsa pa att
utveckla var hemsida?

Nu ar det upp till dig som medlem — samla dina kollegor och
bilda redaktion! (Att vara redaktion innebar bl.a. att ansvara
for att det kommer in artiklar och annonsoarer till tidningen.)
Kontakta STTF och tala om hur Du vill ha det!

sttf@sttf.nu

TOLKTRYCKET
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